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Vorwort des Tragers

Liebe Leserinnen und Leser!

Die Arbeit in den Kindertageseinrichtungen ist ge-
rade in den letzten Jahren einem kontinuierlichen
Wandel unterworfen: Die Angebotsstruktur muss
standig Uberarbeitet und den geanderten Anspri-
chen angepasst werden. Jiingere Kinder erhalten
den Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz,
Betreuungszeiten werden verlangert, neue Bildungs-
programme und Schwerpunktsetzungen auf Bundes-
und Landesebene werden initiiert und sollen umge-
setzt werden; dies alles bedingt Verénderungen oder
auch Erweiterungen sowohl im padagogischen als
auch organisatorischen Bereich.

Und gerade in dieser ,wechselvollen* Situation ist es
gut, eine Konzeption zu veréffentlichen; das festzu-
halten und zu verdffentlichen, was tragt. Das Bild
vom Kind, das gemeinsame ,Glauben-leben” mit un-
terschiedlichen Konfessionen und Religionen, die
Orientierung an der Lebenssituation der Kinder und
Familien - dies sind Faktoren, die in jeder Angebots-
struktur gleich und grundlegend sind; nur realisieren
sie sich je nach Situation in ihrer eigenen Weise.

Die Konzeption fordert die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter immer wieder heraus, die eigene Arbeit zu
tiberdenken. Grundlegend dafiir ist, dass die katholi-
sche Kindertageseinrichtung ein Ort ist, an dem
Glauben und Kirche erfahrbar und greifbar wird — so-
wohl fiir die Kinder als auch flr alle, die mit ihr zu tun
haben.

So freue ich mich, Ihnen heute die Konzeption der
Katholischen Kindertageseinrichtung Emmaus in Gil-
lenfeld vorstellen zu kénnen. Dem Team ist es in der
Konzeption gelungen, beide Seiten zu beriicksichti-
gen: das Grundlegende und das Wandelbare. Inten-
siv haben die Standortleitung und die Mitarbeiter/in-
nen ihre Arbeit beschrieben, strukturiert, Uberarbeitet
und formuliert. Hierflir ein ganz herzliches Danke-
schon!

Partizipation sowie das Erleben und Erfahren von
Gemeinschaft sind grundlegende Aspekte der tagli-
chen Arbeit. Die Kinder erleben sich als wertvoll und
fihlen sich wertgeschatzt. Ebenso wie die Eltern
auch. Die Kinder werden liebevoll auf inrem Weg zu
selbstbewussten, aufgeschlossenen, neugierigen,
verantwortungsbewussten, glaubenden, toleranten
und frohlichen Menschen begleitet. Daftir mochte ich
an dieser Stelle allen, die taglich vor Ort dazu beitra-
gen, meinen Dank aussprechen.

Ebenso wiinsche ich allen, die sich in ihrer Arbeit auf
diese Konzeption beziehen, Klarheit in der taglichen
Arbeit, Mut und Ideenreichtum in der Auseinander-
setzung mit neuen Anforderungen sowie inhaltlichen
Veranderungen und das nétige Gottvertrauen, dass
er unser Handeln flhrt und tragt.

Sie - die Leserinnen und Leser dieser Konzeption -
sind eingeladen, uns Riickmeldung zu geben: zum
geschriebenen Wort und zur ,gelebten” Padagogik.

Rita Bauer
Gesamtleitung der Gesamteinrichtung Daun
Katholische KiTa gGmbH Trier
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Vorwort der Einrichtung

Liebe Leserinnen und Leser, liebe Eltern und bal-
dige Eltern, liebe Interessierte,

mit unserer Konzeption laden wir Sie dazu ein, die
FamilienkiTa ,Emmaus* ndher kennen zu lernen.

Vielleicht werden Sie sich fragen, was sich hinter
dem Begriff “Konzeption“ verbirgt. Eine Konzeption
ist eine schriftliche Darlegung der padagogischen Ar-
beit, eine Zusammenfassung der einrichtungscha-
rakteristischen Schwerpunkte und aller wichtigen In-
formationen, welche die pédagogische Arbeit und
unverkennbar die jeweilige Einrichtung betreffen.

Wir méchten Ihnen konkret einen Einblick in die Fa-
milienkiTa ,Emmaus*, den padagogischen Alltag, die
Philosophie, die padagogischen Leitziele und Metho-
den und in alle weiteren Bereiche geben, die unser
Haus rahmen.

Ziel ist es, die besondere Identitat und Qualitat der
KiTa auf verschiedenen Ebenen widerzuspiegeln
und Ihnen die nétige Transparenz zu bieten, um eine
Offnung nach auBen zu erreichen.

Diese Konzeption richtet sich sowohl an bereits mit
der Einrichtung vertraute Eltern, als auch an neue EI-
tern und Familien. Sie richtet sich an den Trager, die
Katholische KiTa gGmbH Trier, die padagogischen
Fachkréafte der Einrichtung, an interessierte Prakti-
kantinnen / Praktikanten sowie Foérderer und
Sponsoren, die Fachoffentlichkeit und weitere Inte-
ressierte.

Die padagogischen Fachkrafte nutzen die Konzep-
tion als Arbeitsgrundlage, in der die Starken und
Ressourcen gebtindelt dargestellt werden, zur be-
standigen Reflexion, als Orientierung und Hilfe in
Entscheidungssituationen und zur fortwahrenden
Weiterentwicklung der gesamten padagogischen Ar-
beit in der FamilienkiTa.

Eltern und interessierten Lesern mdchten wir die
padagogische Arbeit und die dazugehdérigen Teilbe-
reiche transparent machen und umfassend informie-
ren.

Als FamilienkiTa bildet unsere Konzeption insbe-
sondere in den Bereichen Erziehungs- und Bildungs-
partnerschaft mit Eltern und Familien einen besonde-
ren Schwerpunkt. Wir sind ein Haus, das sich an den
Beddirfnissen von Kindern und Familien orientiert und
in dem Fahigkeiten erprobt, erlernt und weiterentwi-
ckelt werden konnen. Hierbei erleben Kinder und Fa-
milien eine Atmosphare von Vertrauen und ange-
nommen sein.

Kinder bendtigen verlassliche Betreuungsorte und
Menschen, die ihnen mit Achtung und Wertschat-
zung begegnen. In verlasslicher und vertrauensvoller
Beziehung werden die Kinder in ihrer Einzigartigkeit
angenommen und wertgeschatzt. Unsere gelebte
Padagogik orientiert sich an den individuellen Nei-
gungen, Bedirfnissen, Starken und Ressourcen ei-
nes jeden Kindes.

Pragend und leitend fiir das Miteinander in unserer
FamilienkiTa sind die Leitgedanken ,Gemeinsam
wachsen — miteinander gestalten — individuell entwi-
ckeln®. Dies gilt gleichermal3en fiir Kinder, Eltern, Fa-
milien und fir die padagogischen Fachkrafte.

Obgleich die Erstellung einer Konzeption ein Prozess
ist, der sich standig in Bearbeitung befindet, haben
wir uns Uber einen langeren Zeitraum, intensiv und
grundlegend mit unseren padagogischen Anspri-
chen und Arbeitsweisen auseinandergesetzt und
diese verschriftlicht. Herausgekommen ist die vorlie-
gende Konzeption.

Wir freuen uns liber Ihr Interesse und wiinschen
lhnen viel Freude beim Lesen!

lhr KiTa-Team
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Unser Leitsatz/Leitgedanke

Grundlage unseres Handelns ist die Uberzeugung,
dass wir Zugewandtheit und Wertschatzung im Mit-
einander leben.

Die Mitarbeiter/innen der FamilienkiTa Emmaus, un-
ter Tragerschaft der Katholischen KiTa gGmbH Trier,
lassen sich leiten von dem Grundgedanken:

Gemeinsam wachsen - miteinander gestalten -
individuell entwickeln

,90 erreichen sie das Dorf, zu dem sie unterwegs wa-
ren. Jesus tat, als wolle er weitergehen, aber sie
dréngten ihn und sagten: ,Bleib doch bei uns, denn
es wird bald Abend, der Tag hat sich schon geneigt.”
Da ging er mit hinein, um bei ihnen zu bleiben. Und
als er mit ihnen bei Tisch war, nahm er das Brot,
sprach den Lobpreis, brach das Brot und gab es
ihnen. Da gingen ihnen die Augen auf, und sie er-
kannten ihn; (..) Und sie sagten zueinander:
,Brannte uns nicht das Herz in der Brust, als er un-
terwegs mit uns redete und uns den Sinn der Schrift
erschloss?“ Noch in der selben Stunde brachen sie
auf und kehrten nach Jerusalem zuriick...”
Evangelium nach Lukas 24, 13-35

Wachsen kann ich...

e wo ich herzlich empfangen werde
e wo ich ernst genommen werde
e wo ich leben kann — wo ich Kind sein darf

Miteinander gestalten kann ich...

e wo ich Gemeinschaften erlebe und Freund-
schaften kniipfe

e wo ich Raum zum Traumen und fiir Kreati-
vitat habe

e wo ich Natur und Umwelt im Jahreskreis er-
lebe

Individuell entwickeln kann ich mich...

e wo ich Zeit zum Spielen, Lernen und Stau-
nen habe

e wo ich in meiner Einzigartigkeit angenom-
men werde
e woich lachen und Spal} haben kann

Leitsatze:

Ein Ort des Vertrauens und der Geborgenheit

In der Gemeinschaft entdecken, erforschen, erfahren
und erleben wir den verantwortungsvollen Umgang
mit der Schépfung, dem christlichen Glauben und er-
maglichen interreligiose Erfahrungen. Unser Alltag
ist gepragt durch ein friedliches und respektvolles
Miteinander. Alle Kinder und Familien erleben eine
Atmosphare von Vertrauen und Angenommen sein.

Ein Ort mit Zeit und Raum fiir Begegnung und
Gemeinschaft

Wir nehmen Eltern als wichtigste Bezugsperson ihrer
Kinder wahr. Dabei orientieren wir uns an den Be-
dlrfnissen der Familien und begegnen ihnen als
kompetente Ansprechpersonen. Durch einen res-
pektvollen, achtsamen Umgang, sowie die Kommu-
nikation auf Augenhdéhe, gestalten wir unsere Arbeit
transparent. Eingebunden in ein Netzwerk kirchlicher
und o&ffentlicher Institutionen unterstitzen wir Fami-
lien in ihren individuellen Anliegen.

Ein Ort Erlebtes wahrzunehmen, Erfahrungen
nachzuahmen und selbst auszuprobieren

In verlasslicher und vertrauensvoller Beziehung wer-
den die Kinder in ihrer Einzigartigkeit angenommen
und wertgeschétzt. Die Grundlage unserer padago-
gischen Arbeit ist das aufmerksame und zugewandte
Begleiten und Beobachten der Kinder. Hier setzen
wir an den Stérken an und bieten individuelle Erfah-
rungsraume. Orientiert an den Interessen und Be-
dirfnissen der Kinder gestalten wir gemeinsam das
Leben in der KiTa.
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1. Lebenssituation der Kinder und
Familien

Die Gemeinde Gillenfeld mit etwa 1500 Einwohnern
liegt im Vulkaneifelkreis. Die Entfernung zur Kreis-
stadt Daun betragt 15 Kilometer. Durch die nahe Au-
tobahnanbindung Trier/Koblenz sind die Stadte Witt-
lich (Entfernung 20 Kilometer) Trier und Koblenz
(Entfernung 65 Kilometer) von Gillenfeld aus eben-
falls glinstig zu erreichen. Die Gegend ist landlich ge-
pragt. Landwirtschaftliche Betriebe gibt es aber nur
noch wenige. Gillenfeld verfligt (iber eine gute Infra-
struktur. So gibt es noch Backereien, Metzgereien,
einen Lebensmittelladen, eine Arztpraxis fir Allge-
meinmedizin, eine Zahnarztpraxis, eine Apotheke,
Friseurldden und einige andere Dienstleistungen.
Mittelstandige Handwerksbetriebe und Tourismus
stellen die meisten Arbeitsplatze, viele Familien ar-
beiten auch aulerhalb.

Leben in Gillenfeld

Gillenfeld liegt eingebettet zwischen Pulvermaar und
Holzmaar. Der Ort selbst besteht aus einem alten
Kern, an den sich rundherum verschiedene Neubau-
gebiete anfligen. Kleinere Mietshauser und Einfami-
lienhduser prégen das Dorfbild. Durch den Ort ver-
lauft der Maare-Mosel-Radweg, der viele Touristen in
den Ort fiihrt. Der offentliche Nahverkehr ist sehr ein-
geschrankt, sodass viele Familien auf Pkws ange-
wiesen sind. Es gibt ein reges Vereinsleben, in dem
sich Menschen, die zuziehen, in die Dorfgemein-
schaft integrieren kdnnen. Weitere Informationen
konnen Sie auf der Internetseite des Ortes unter

www.gillenfeld.de erfahren.

Katholische FamilienkiTa Emmaus

Unsere FamilienkiTa ist ein zweistdckiges Gebaude
und ist direkt gegentiber der Schule am Pulvermaar,
der Grund- und Integrativen Realschule Plus in Gil-
lenfeld gelegen. Kinder aus den umliegenden Ge-
meinden Saxler, Ellscheid, Winkel, Inmerath, Brock-
scheid und Udler besuchen die Einrichtung. Diese
Orte aus dem Einzugsgebiet sind hauptsachlich
Wohnorte, in denen - auller einigen Vereinen - keine
weiteren Infrastruktureinrichtungen zur Verfligung

stehen. Vormittags und nachmittags werden die Kin-
der aus den umliegenden Ortschaften mit Bussen zur
KiTa und wieder nach Hause gefahren.

Familien in der KiTa

Da der Ort Gillenfeld nahe an der Autobahnauffahrt
Trier/Koblenz liegt und die Lebenshaltungskosten
glnstig sind, lassen sich viele Familien hier nieder.
Die Elternschaft weist eine mannigfache Mischung
aus unterschiedlichen Berufssparten auf. Die meis-
ten Eltern sind Pendler und arbeiten aufierhalb, z. B.
in den nahe gelegenen Stadten Daun und Wittlich.
Die Bundeswehr-Standorte Daun und Biichel stellen
viele Arbeitsplatze. Einige Elternteile nehmen auch
weite Strecken in Kauf.

Die Kindertageseinrichtung wird von Familien als Ort
der Unterstiitzung und Beratung in Erziehungsfragen
angesehen und als Kommunikationsort auf vielfaltige
Weise genutzt. Die Zusammenarbeit der Einrichtung
mit familidren Unterstlitzungssystemen wie z. B. Ju-
gendamt, Frihférderung, Therapeuten und Bera-
tungsstellen, sowie die niederschwelligen Angebote
wie Elterntreffs oder Workshops fir Familien sind
feste Kooperationsformen, die fiir Familien nutzbar
sind. Hervorzuheben ist in diesem Zusammenhang
die Unterstlitzung durch das Modellprojekt Mit-
tel.Punkt-FamilienkiTa der Deutschen Kinder- und
Jugendstiftung, welches die Einrichtung darin beglei-
tet hat, das Bildungs- und Betreuungsangebot fiir
Kinder und Familien weiterzuentwickeln.

Als FamilienkiTa ist es das Ziel der Einrichtung, ge-
meinsam mit Netzwerkpartnern ein passgenaues An-
gebot fir die Elternschaft zu entwickeln. Im Rahmen
dieser Initiative ist z. B. ein Second-Hand Basar fiir
Kinderbekleidung, sowie Elterntreffs und ein KiTa-
Kreisel (Weitergabebdrse) etc. fir Familien ins Le-
ben gerufen worden. Die vorhandenen Netzwerke
werden nicht nur zum Wohl der Kinder und Familien
genutzt, sondern sie wirken auch in den Sozialraum
hinein, indem sie etwa

Angebote fir die Eltern

o6ffnen und Eltern-Kind-

Gruppen einen Raum %

. . -
anbieten. Y Familien KiTa
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Miteinander gestalten
Individuell entwickeln



http://www.gillenfeld.de/

Lebens- und Erfahrungsumfeld

Das soziale Lebensumfeld der Kinder ist positiv ge-
pragt. Fir die Kinder und Familien ist es leicht, Kon-
takte aullerhalb der KiTa zu pflegen. Die Kinder erle-
ben Gemeinschaft auBerhalb der Familie in den orts-
ansassigen Vereinen. Sie sind dort willkommen und
werden durch altersentsprechende Aktivitdten wie
bspw. Krabbelgruppen, Jugendorchester, Jugend-
feuerwehr, FuRball, Tanzen usw. in das Dorfleben in-
tegriert.

Die Kinder kénnen in der Natur spielen oder die 6f-
fentlichen Spielplatze nutzen. Zu Ful erreicht man
angrenzend an das Wohngebiet ,Lay“ ein grolles
Waldgebiet. Hier steht die Waldhutte der KiTa, wel-
che fiir Ausfllige in die Natur genutzt wird.

Pfarrei Gillenfeld

Die Katholische Pfarrei Gillenfeld besteht in ihrer
heutigen Gestalt seit dem 1. Januar 2022. Sie wurde
aus den bisherigen Pfarreien Brockscheid, Dar-
scheid, Demerath, Gillenfeld, Mehren, Schalkenmeh-
ren, Strohn und Strotzbiisch fusioniert. Die St. An-
dreas-Kirche befindet sich im Mittelpunkt des Ortes,
oberhalb unserer Einrichtung. Das kirchliche Leben
ist traditionsbewusst geprégt, es gibt ein Pfarrhaus
und ein Pfarrheim mit Biicherei, das von Jugend-
gruppen, der Frauengemeinschaft, der Krabbel-
gruppe, Chorgemeinschaften und anderen haufig ge-
nutzt wird.

Ein GroRteil der Familien in unserer Einrichtung ist
katholisch, ein kleiner Teil evangelisch und ein gerin-
ger Teil muslimisch oder konfessionslos. Zuneh-
mend sind Kinder ungetauft, da deren Eltern wiin-
schen, dass sie ihre Konfessionszugehdrigkeit zu ei-
nem spateren Zeitpunkt selbstbestimmt wahlen kdn-
nen.

Bautragerschaft

Bautrager der FamilienkiTa Emmaus ist die Kirchen-
gemeinde St. Andreas. Vertreten wird diese durch

den Pfarrverwaltungsrat. Unterstlitzt wird der Verwal-
tungsrat in der Wahrnehmung seiner Aufgaben durch
die Rendantur in Prim. Trager dieser Dienststelle ist
das Bistum.

Gemeinde

Die KiTa beteiligt sich am Leben der Ortsgemeinde.
Gemeinsam mit der Ortsgemeinde wurden Schnitt-
stellen erarbeitet und umgesetzt. Hierzu zahlen
bspw. die Teilnahme am jahrlich stattfindenden Ad-
ventsmarkt der Gemeinde, die Teilnahme am Senio-
renkarneval der Gemeinden ,Rund ums Pul-
vermaar®, das Mitgestalten von Seniorennachmitta-
gen, Aktivitdten in Kooperation mit der Genossen-
schaft am Pulvermaar im Rahmen des Wohnprojek-
tes ,Florinshof* sowie das Mitwirken am Konzept
,Wegewandel* — ein Projekt zum demographischen
Wandel im landlichen Raum (vgl. Werner 2013, S
240ff.).

Kooperationen

In der Zusammenarbeit mit der ortsansassigen
Grundschule kooperiert die KiTa mit der kommuna-
len KiTa ,Arche Noah* in Strohn. Ein von allen Betei-
ligten erarbeiteter Kooperationskalender beinhaltet
alle gemeinsamen Aktivitaten fir das jeweilige KiTa-
und Schuljahr.

Die Gemeinden Gillenfeld — Saxler — Ellscheid — Ud-
ler — Brockscheid — Winkel — Immerath — Strohn —
Miickeln und Strotzbiisch haben sich fiir die Finan-
zierung der FamilienkiTa Emmaus und der kommu-
nalen Nachbarkita ,Arche Noah* in Strohn zu einem
Zweckverband zusammengeschlossen.
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2. Unser katholisches Profil

Kinder sind Géste die nach dem Weg fragen.”
Maria Montessori

Das katholische Profil unserer Einrichtung zeichnet
sich durch eine freundliche, wertschatzende, zuge-
wandte und tolerante Grundhaltung aus.

Jeder Mensch ist ein kompetentes, mit Fahigkeiten
und Stérken ausgestattetes Geschdpf Gottes. Das
Annehmen eines jeden Menschen mit seiner Person-
lichkeit, ist die Basis unserer padagogischen Arbeit.
Im Mittelpunkt steht das Kind in seiner Einzigartig-
keit, mit all seinen Starken und Schwachen. Wir se-
hen das Kind als eigenstandige Personlichkeit, uns
von den Eltern und auch von Gott anvertraut. Wir be-
gegnen ihm mit Achtung, Akzeptanz und Wertschat-
zung und schaffen verlassliche, tragfahige Beziehun-
gen.

Gott liebt jeden Menschen bedingungslos und unein-
geschrankt. Unabhangig von Nationalitat, Konfes-
sion und Gesellschaftsstand sind fiir uns alle Men-
schen gleichermalen wichtig und wertvoll. Wir bieten
den Kindern Orientierung und Hilfe, begleiten und
unterstltzen ihre Entwicklung zu eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten.

Das Leben ist ein Geschenk Gottes. Fur uns bedeu-
tet dies, dass jeder Mensch wertvoll ist und sich ent-
sprechend nach seinen Talenten und Fahigkeiten
entfalten darf. Die Kinder erfahren sich als kompe-
tente, unverzichtbare und einzigartige Menschen, die
mit ihren Stérken und Fahigkeiten die Gemeinschaft
mitgestalten und bereichern kdnnen.

Das katholische Profil und die damit verbundenen
Werte und Normen spiegeln sich in der gesamten pa-
dagogischen Arbeit wieder. Die Kinder kénnen mit ih-
ren Fahigkeiten Einfluss auf die Gestaltung ihrer Bil-
dungsprozesse nehmen. Jedes Kind ist der Gemein-
schaft zugehorig. Im respektvollen Umgang mitei-
nander lernen sie ihren Alltag mitzubestimmen, exis-
tenzielle Fragen zu stellen und ihr Leben zu gestal-
ten. Wir nehmen die Bedeutsamkeit des katholischen
Profils wahr und leben die Grundvollzige Diakonie,

Liturgie, Verkindigung und Gemeinschaft in einer
Grundhaltung, gepragt durch Aufgeschlossenheit
und Offenheit.

Aufgeschlossenheit und Offenheit:

fir die besonderen Belange der Familien die un-
sere FamilienkiTa besuchen und deren Einbin-
dung durch Zugewandtheit und Wertschatzung.
fur verschiedene Weltbilder und Glaubensfor-
men der interkulturellen und individuellen Vielfalt
in unserem Haus.

fir die Interessen und Fragen der Kinder zum
Leben, dessen Sinn und Bedeutung in Verbin-
dung mit Gott.

Diakonie:

leben in einem wertschatzenden, respektvollen
und achtsamen Miteinander.

erfahren von Hilfe, Unterstlitzung und Beistand
bei der Bewaltigung von besonderen Lebensla-
gen.

Unterstitzung bei der Entwicklung von individu-
ellen Lésungswegen fiir Problemsituationen.
wahrnehmen und begleiten von Notsituationen.

Gemeinschaft:

erleben im taglichen Miteinander mit gegenseiti-
gem Respekt.
feiern, durch Teilen personlicher Hhepunkte
und Feste im christlichen Jahresrhythmus.
erlernen, durch einen fairen Umgang miteinan-
der, auch in schwierigen Situationen oder bei
Konflikten.
bereichern, im bewussten Leben als Vorbild und
der personlichen Auseinandersetzung mit dem
Glauben.
anbieten, als Einladung an alle Familien, sich
uns anzuschlieRen
und willkommen zu
sein. i
s
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Verkiindigung — Gott begegnen:

e im bewussten Erleben der Schépfung z.B. bei
Natur- und Walderkundungen.

e in Bibelgeschichten und religiosen Aktivitaten,
orientiert am katholischen Jahreskreis.

e in Ritualen, wie z.B. in Gebeten oder Liedern.

o in der Pflege des christlichen, traditionsgeprag-
ten Brauchtums wie z.B. Blasius-Segen, Heilige
und Schutzpatrone, Gestaltung des KiTa-Haus-
altars

e im Trost, den wir spenden und der Liebe, die wir
taglich geben.

e imalltaglichen Leben christlicher Werte.

Liturgie:

e Einladung zum Mitgestalten, zum Erleben und
zum Feiern von religiosen Festen und Gottes-
diensten.

Die Umsetzung dieser Grundvollziige gestal-
ten wir in Kooperation:

o mit dem pastoralen Team der Pfarreiengemein-
schaft, die uns anlassbezogen bei religionspa-
dagogischen Projekten und Gottesdiensten be-
gleiten und diese in der Gemeinschaft mit uns
feiern.

o mit der Pastoralreferentin des Dekanates Vulka-
neifel, die uns bei der Reflexion und Weiterent-
wicklung unserer padagogischen Arbeit unter-
stutzt.

e mit dem Einbringen unserer Ressourcen bei Be-
darfen der Gemeinde und Pfarrgemeinde, z.B.
bei Festgestaltungen.

Die FamilienkiTa ist ein Ort der Begegnung, an dem
Menschen mit inren Anliegen und ihrer Lebenssitua-
tion wahrgenommen und unterstitzt werden. Sie ist
ein Ort von Kirche. Zusammen mit anderen kirchli-
chen Institutionen begleiten wir die Kinder und ihre
Familien bei Glaubensfragen, Erziehungsfragen, so-
wie in der Bewaltigung ihres Alltags und laden sie
ein, in der Gemeinschaft den Glauben zu entdecken.
Die Verbindung von Leben und Glauben pragt unser

Zusammenleben. Den Glauben erleben, sich mit ihm
auseinander zu setzen und sich dariiber auszutau-
schen, ist ein fundamentaler Bestandteil unserer pa-
dagogischen Arbeit.

Wir schaffen eine Atmosphare in der sich die Kinder
wohlfiihlen kdnnen. Wir halten eine Umgangskultur
fir sehr wichtig, die dem Gegenuber zeigt, ich
schatze und respektiere dich. Wir geben in vielfacher
Art die Moglichkeit, Gemeinschaft und Zugeharig-
keitsgefiihl zu erleben. Die Kinder sollen die Freude
am Leben jeden Tag neu spuren. Wir mochten durch
unsere Arbeit, die Kinder im Vertrauen zu Gott star-
ken. Das einander in Zuneigung begegnen, Gemein-
schaft erleben und Hoffnung teilen, bilden hierfir das
Fundament.

Jeden Tag:

e spuren die Kinder, dass sie das Leben in der
KiTa mitgestalten kdnnen.

e begegnet den Kindern ein Reichtum an Ideen.

e begleiten wir die Kinder verlasslich in ihrer indi-
viduellen Entwicklung.

o erleben die Kinder viele Momente der Freude
und des Frohlich seins.

e wachsen wir an neuen Herausforderungen, die
wir gemeinschaftlich meistern.

e sind wir wachsam fir die gllicks- und freudebrin-
genden Momente, die wir gemeinsam teilen und
geben diesen Momenten Raum und Zeit.

o filhlen die Kinder Vertrautheit in den unter-
schiedlichsten Facetten.

e splren wir ,Gott ist in unserer Mitte*, wenn wir
gemeinsam beten, singen und spielen.

e begeben wir uns in die Natur und erleben die
Schopfung Gottes auf vielfaltige sinnliche
Weise, durch sehen — horen - riechen — filhlen
— spren.
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3. Unser Gottes- und Menschenbild

,...wo zwei oder drei in meinem Namen versammelt
sind, da bin ich mitten unter ihnen.”
Matthaus 18, 20

In der Gemeinschaft entdecken, erforschen, erfah-
ren, erleben und gestalten wir unseren padagogi-
schen Alltag. Wir legen Wert auf ein friedliches und
respektvolles Miteinander. Alle Kinder und Familien
erleben: ,Wir sind angenommen, die Gemeinschaft
mit Gott und Gottes Liebe machen uns stark.” Gott
nimmt jeden Menschen so an, wie er ist, macht uns
Mut und schenkt uns Zutrauen. Er ist an unserer
Seite, unterstiitzt und hilft den Menschen auf ihrem
Lebensweg vorbehaltlos. So gestalten wir unsere
Gemeinschaft in dem Vertrauen darauf, dass Gott
immer fiir uns da ist, wenn wir ihn brauchen.

In dieser Atmosphare, gepragt von Vertrauen,
Wertschatzung und Wohlgefiihl, spiiren und erle-
ben wir taglich:

e wir kdnnen das Leben aktiv mitgestalten

e wir kdnnen mit unseren personlichen und indivi-
duellen Eigenschaften die Gemeinschaft berei-
chern

e viele Momente der Freude

e wir sind ein wichtiger Teil der Gemeinschaft

e Qott ist uns nah, in der Gemeinschaft, im Ge-
sang, im Gebet

e wir gehen verantwortungsbewusst und vertrau-
ensvoll mit den uns anvertrauten Menschen und
deren Anliegen um.

e wir haben Interesse an dem, was den anderen
bewegt und geben ihm Raum und Zeit.

e wir leben unsere Beziehungen offen, ehrlich und
einfiihlsam.

e wir gehen wertschatzend und liebevoll miteinan-
der um.

e wir nehmen Menschen an, wie sie sind und ak-
zeptieren ihre Starken und Schwéachen.

e wir gehen mit allem respektvoll um, was Gott ge-
schaffen hat.

Wir leben eine Umgangskultur die dem Gegenuber
zeigt, ich schatze und respektiere dich. Unser Han-
deln ist von Offenheit, Toleranz, Wertschatzung und
Respekt gepragt. Das Wohl aller Kinder, Familien
und Mitarbeiter/innen liegt uns am Herzen, daher ge-
stalten wir das Miteinander in unserer KiTa respekt-
voll, achtsam und vertrauensvoll.

Die Wertorientierung in unserer Arbeit vermittelt den
Kindern Sicherheit und Geborgenheit. Alle Kinder
und Familien sollen sich in unserer Gemeinschaft
willkommen und zugehdrig flinlen. Gemeinsam mit
den Eltern mdchten wir die Kinder ein Stiick auf ih-
rem Lebensweg begleiten. In unserem padagogi-
schen Handeln, ist es uns ein besonderes Anliegen,
dass sich die uns anvertrauten Kinder bei uns wohl-
fihlen und die Welt neugierig und selbstbestimmt
entdecken konnen. Fir die Kinder ist dies eine wich-
tige Voraussetzung um in ihrer Persénlichkeit zu rei-
fen, sich weiter zu entwickeln und nicht zuletzt die
Freude am Leben jeden Tag neu zu spliren.

In Orientierung an diesem christlichen Gottes- und
Menschenbild mdchten wir Mitarbeiter/innen in der
FamilienkiTa den Kindern, Eltern, Gasten und unse-
ren Kollegen/innen begegnen. Dies spiegelt sich in
unserer taglichen Arbeit und in unserer Haltung wi-
der. Fir uns ist es bedeutsam, die christlichen Werte
durch unser Vorbild erfahrbar zu machen. Wichtig
hierbei sind uns personliche BegriiRungen, ein
freundlicher Umgangston, das Verzeihen, Helfen,
Teilen und Zuhdren im téglichen Miteinander. Dabei
achten wir die religiosen und weltanschaulichen
Uberzeugungen sowie die kulturelle Herkunft jedes
Einzelnen.

Gott ist unser Wegbegleiter, er ist lebendig in unse-
rer Gemeinschaft. Das Vertrauen auf Gott bildet die
Basis fiir unsere padagogische Arbeit, dieses geben
wir an die Kinder und die Familien weiter.

\qfa v

milien KiTa

Gemeinsam wachsen Emmaus

Miteinander gestalten
Individuell entwickeln




4. Unser Bild vom Kind

Das Kind bringt von Geburt an den Willen mit, zu le-
ben und zu wachsen, die Sehnsucht, geliebt und be-
statigt zu werden, die Neugier, die Welt und sich
selbst zu entdecken, die Starke, sich mit seiner Welt
auseinander zu setzen, den Wunsch, zu lernen, die
Freude am Spielen und das Bediirfnis, seinen eige-
nen Weg zu finden und zu gestalten.

Im Mittelpunkt unserer Padagogik steht das wahr-
nehmende, forschende und lernende Kind. Kinder
sind neugierig, interessiert und haben Freude am
Lernen. Ihr Lerneifer, Wissensdurst und ihre Lernfa-
higkeit sind bemerkenswert.

Mit ihrem Tun und ihren Fragestellungen sind sie
hochst kreative Erfinder, Kiinstler, Wissenschaftler
und Philosophen. Ihr angeborener Forscherdrang
sorgt dafir, dass sie ihren Erfahrungs- und Wissens-
schatz immerfort vergréRern. Die Kinder sind somit
kreative Gestalter, Regisseure und Konstrukteure ih-
rer Entwicklung, ihres Kénnens und Wissens.

Jedes Kind birgt einzigartige Schatze in sich: sein
Temperament, individuelle Begabungen, Starken
und Bediirfnisse, ein eigenes Lern- und Entwick-
lungstempo und seine eigene Lebensgeschichte —
und somit individuelle Lernvoraussetzungen. Jedes
Kind ist etwas ganz Besonderes!

Wir nehmen die Kinder ernst — in ihrem Denken, Re-
den und Empfinden. Wir nehmen alle Kinder in ihrer
Personlichkeit an und begegnen ihnen mit Achtsam-
keit, Wertschatzung und Respekt. Dabei sind wir
Vertraute des Kindes, Wegbegleiter/iinnen und For-
scher/innen. Wir lernen mit und von den Kindern.

Unter frihkindlicher Bildung verstehen wir die Schaf-
fung einer Vielzahl von Mdglichkeiten, damit jedes
Kind seine eigenen, individuellen Lernwege erproben
kann. Dafir bieten wir den Kindern vielféltige, span-
nende, interessante und kindgerechte R&ume, in de-
nen sie mit Begeisterung und Leichtigkeit, in ihrem
Tempo, wertvolle Erfahrungen machen kénnen.

Durch einen liebevollen Umgang mit ihnen und Ver-
standnis fur ihre Gedanken und ihre Beschaftigun-
gen schaffen wir das Fundament einer sicheren und
vertrauensvollen Beziehung.

Dabei ist es die Aufgabe der padagogischen Fach-
kréfte, Uber die aufmerksame Beobachtung die The-
men, Interessen und die Entwicklungs- und Lern-
schritte der Kinder wahrzunehmen, um sie im Dialog
mit dem Kind aufzugreifen, zu vertiefen und weiter zu
entwickeln. Denn Kinder lernen am besten, wenn sie
von einer Sache begeistert, beseelt und in sie ,ver-
liebt* sind. Sie lernen somit an realen Lebenssituati-
onen, im Spiel, an Themen und Aktivitaten, die sie
faszinieren und interessieren!

Unser Bild vom Kind stellt somit die Basis unserer
padagogischen Arbeit dar und ist in unserm Alltag
das Fundament fir alle Handlungen und Begegnun-
gen. Kernaufgabe der padagogischen Fachkrafte ist
es, die Kinder ein Stiick ihres Lebens zu begleiten,
sie als Vorbild zu fihren und ihnen liebevoll auf ihren
individuellen Entwicklungswegen zu assistieren.

Diese Annahme grundet auf unserem christlichen
Menschenbild und unserer Uberzeugung, dass jeder
individuelle, kindliche Entwicklungsweg etwas ganz
Besonderes ist.
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5. Unsere padagogische Arbeit

5.1. Ziele

Die Ziele der padagogischen Arbeit leiten sich aus
den gesetzlichen Verankerungen, den Bildungs- und
Erziehungsempfehlungen des Landes Rheinland-
Pfalz und den tragerspezifischen Vorgaben ab.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an dem
Prinzip des ganzheitlichen Lernens. Gemeint ist das
Lernen aus erster Hand, durch eigene Erfahrungen,
das Lernen mit Kopf, Herz und Hand. Das Lernen
knUpft somit inhaltlich an die Interessen und Lebens-
welten der Kinder an und verfolgt das umfassende
Ziel, die Kinder in ihren Basiskompetenzen zu star-
ken, damit sie auf die spateren Herausforderungen
und Anforderungen in Schule, Beruf, Familie und Ge-
sellschaft vorbereitet werden.

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertig-
keiten, Fahigkeiten und Personlichkeitsmerkmale be-
zeichnet. Diese Schlusselqualifikationen bilden die
Grundlage fiir die kérperliche und seelische Gesund-
heit, das Wohlbefinden und die Lebensqualitat des
Kindes und sind wichtig flir das Zusammenleben in
der Gemeinschaft.

Den Rahmen hierflr bietet unser strukturierter Ta-
gesablauf, Rituale und verlassliche Beziehungen, die
den Kindern Orientierung geben sowie Sicherheit,
Bestandigkeit und Stabilitat vermitteln.

Gemeinsame Beschéftigungen, das Spielen, Malen,
Bauen, Erfinden, Erzahlen, Experimentieren, Sin-
gen, Werken, Feste feiern, Ausfllige machen und zu-
sammen lachen - sind die besten Wege fiir Kinder
die Welt zu entdecken und zu erobern, kurz gesagt
um zu lernen. In unserer padagogischen Arbeit ste-
hen das Sammeln von Erfahrungen uber Spielhand-
lungen, in Projekten und Aktivitdten im Mittelpunkt.

Dadurch unterstiitzen wir die Kinder in der Ent-
wicklung ihrer Basiskompetenzen und starken
sie fiirs Leben:

Du bist mir wichtig...

In altersgemischten Spielsituationen erleben sich
Kinder mal grof}, mal klein, mal stark, mal helfend....
Diese individuellen Erfahrungen sind die Grundlage
fir gegenseitiges Verstandnis und verantwortliches
Handeln.

Ich habe Interesse...

Den Fragen der Kinder wird eine hohe Bedeutung
beigemessen. Gemeinsam begeben wir uns auf die
Suche nach Antworten. Wo Kinder in ihren Interes-
sen ernst genommen werden, entwickeln sie Freude
am Lernen und Entdecken.

Ich begreife...

Kinder wollen die Dinge nicht nur anschauen oder
dariiber reden, sie mochten sie anfassen, daran rie-
chen, schmecken, beflihlen, damit experimentieren.
Dabei bilden die Sinneswahrnehmungen die Grund-
lage fur ein differenziertes Vorstellungs- und Denk-
vermogen. Mit ,schmutzigen“ Hosen und klebrigen
Handen machen sie wahrend ihrer KiTa-Zeit die Er-
fahrungen, die sie spater einmal in die Lage verset-
zen, in der Schule dem Unterricht zu folgen und Zu-
sammenhénge gedanklich nachvollziehen zu kén-
nen.

Ich kann etwas...

Sich selbst an- und ausziehen — darauf achten, dass
der verlorene Hausschuh wiedergefunden wird — das
verschittete Getrank selbst aufwischen - die Brot-
scheibe mit Aufstrich bestreichen, den Apfel mit dem
Messer zerschneiden — aktiv Ideen, Bedirfnisse und
Winsche in die Projektplanung einbringen — meinen
Arbeitsbereich flir das Malen mit dem Pinsel und Far-
ben vor- und nachbereiten — Bedurfnisse wie Mldig-
keit oder Nahe einfordern — selbststandig die Hande
waschen... Das sind die kleinen Schritte hin zur gro-
Ren Selbststandigkeit.
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Das will ich wissen...

Die Triebfeder zum Lernen ist die kindliche Neugier.
Die Kinder sind von Geburt an mit einer natirlichen
Neugierde ausgeristet. Diese gilt es in der KiTa zu
erhalten und durch individuelle Impulse, Aktivitaten,
Projekte und das gemeinsame Spiel zu unterstiitzen.

Ich traue mich...

Mit dem Messer schneiden, ségen, klettern — Kinder
wollen die Dinge ,echt” tun und nicht nur im Spiel. In
der KiTa durfen Kinder sich im Kochen, im Backen,
im Werken, im Pflanzen erproben und dariber hin-
aus eigene Ideen entwickeln und erfolgreich verwirk-
lichen.

Ich habe eine Idee...

Bilder malen, Kunstwerke gestalten, werken, musi-
zieren, im Sand spielen und erfinden... Unsere KiTa
bietet den Kindern die Zeit, die Mdglichkeiten und
Freiheit die sie bendtigen, ihre eigenen Ausdrucks-
formen zu erkunden, zu erproben, zu vertiefen und
zu festigen. Dabei entwickeln die Kinder Eigeninitia-
tive und Fantasie, verfolgen ihre Ideen, finden eigene
Wege und Lésungen, sind dabei erfinderisch und
kreativ.

Das mache ich gern...

Der Tag in der KiTa orientiert sich in der Gestaltung
am Bedurfnis der Kinder. Besondere Bedeutung
kommt dabei dem Spiel zu. Spielen macht Spal}, das
machen Kinder mit ganzem Herzen. Zeit zum Spie-
len ist Zeit, in der Kinder einer Sache mit Konzentra-
tion nachgehen und dabei Ausdauer und Durchhal-
tevermdgen entwickeln.

Ich gehore dazu...

Mit anderen zusammen sein, heifit fir Kinder vor al-
lem mit anderen zu spielen. Gemeinsames Spielinte-
resse verbindet. Im Spiel und in unseren altershomo-
genen Treffs planen Kinder miteinander, setzen sich

auseinander, lernen sich behaupten, finden Kompro-
misse, schlieBen Freundschaften.

Ich habe eine Meinung...

Kinder haben Rechte, diese Rechte sollen sie schit-
zen und starken. Aus diesem Grunde beteiligen wir
die Kinder im KiTa-Alltag an allen sie betreffenden
Entscheidungen unter Berlicksichtigung ihres indivi-
duellen Entwicklungsstandes. Wir nehmen die Kin-
der als Experten ihres eigenen Lebens ernst, treten
ihnen aufmerksam und interessiert gegentber. Wir
nehmen ihre Bedirfnisse, Interessen, Anliegen und
Wiinsche wahr und lassen uns von ihren Meinungen,
Ansichten und Ideen inspirieren. Auf diesem Wege
lernen Kinder Entscheidungen, die ihr eigenes Leben
und das Leben in der Gemeinschaft betreffen, mitzu-
teilen und gemeinsam Losungen fur Probleme zu fin-
den.

Ich spiire mich...

Die Kinder haben in der KiTa vielfaltige Moglichkei-
ten ihren Bewegungsdrang auszuleben, ihren Bewe-
gungsapparat und ihre Motorik zu erproben. Dabei
verfeinern sie ihre Geschicklichkeit und lernen ihren
Korper zu beherrschen. Im Turntreff, auf dem Aullen-
gelande, im Wald, beim Spaziergang... lernen Kinder
wie wichtig es ist, sich anzustrengen und im Aus-
gleich zu entspannen.

Ich habe Vertrauen...

Ein wichtiges Ziel fur die gesamte KiTa-Zeit ist die
Stérkung der Widerstandsfahigkeit (Resilienz). Ge-
rade beim Eintritt in KiTa missen am Anfang starke
Emotionen bewéltigt werden, sowohl vom Kind als
auch von den Eltern. Wenn Kinder Vertrauen in sich
und Selbstverantwortung fiir sich und den Rickhalt
durch Bezugspersonen verinnerlicht haben, kdnnen
sie neue Lebensiibergénge (z.B. Ubergang vom
,Bambinibau“ in den Re-

gelbereich oder den

Schuleintritt) erfolgreich

meistern. | X W
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5.2 Padagogischer Ansatz

In unserer KiTa leben und gestalten wir unsere Pa-
dagogik auf den Grundlagen des ,Situationsorientier-
ten Ansatz‘ nach Prof. Dr. Armin Krenz. Dieser An-
satz basiert auf einer ganzheitlichen Padagogik und
wird von der Haltung und dem wertschatzenden
Menschenbild gepragt.

Gemeinsam mit den Familien begleiten und unter-
stutzen wir die Kinder aktiv in der Bewaltigung ihrer
vielfaltigen Lebenseindriicke. Die Kinder erleben
eine Atmosphare von Vertrauen und von Angenom-
men sein. Jeder Tag wird als bedeutsam fiir die kind-
liche Entwicklung wahrgenommen. Die p&dagogi-
schen Fachkrafte sind Wegbegleiter des Kindes und
Lernende zugleich.

Ausgangspunkt ist die Annahme, dass die aktuellen
Ausdrucksformen der Kinder (Verhalten, Sprechen,
Malen, Spielverhalten, Bewegungen und Traume)
aus zurtckliegenden Ereignissen, Erlebnissen und
Erfahrungen resultieren, dass also die Gegenwart
ein Abbild der Vergangenheit ist. Dieser Annahme
folgend, entwickeln Kinder emotional-soziale Kom-
petenzen am besten, indem sie individuelle Erleb-
nisse und Erfahrungen verarbeiten und verstehen.

Herzstlick unserer Padagogik ist das entdeckende,
experimentelle Lernen und das Lernen durch alltag-
liche Erfahrungen. Projekte basieren auf authenti-
schem Interesse der Kinder und konkreten Erlebnis-
sen. Diese realen Lebenssituationen werden in die
padagogische Arbeit eingebunden. So haben die
Kinder beispielsweise in der taglichen Treffzeit die
Méglichkeit, von Situationen, die sie beschéftigen
und bewegen zu berichten.

Ausgehend von diesen Erzéhlungen schaffen wir ge-
meinsam mit den Kindern spielerische Méglichkei-
ten, individuelle Erfahrungen und Erlebnisse zu ver-
arbeiten und zu verstehen, bedeutsame Fragen wei-
terzuentwickeln und zu beantworten, Dinge auszu-
probieren und dadurch Zusammenhange zu begrei-
fen. Hierfiir stehen den Kindern unsere Bildungs-
raume zur Verflgung. Die R&ume haben einen posi-
tiven Aufforderungscharakter und laden die Kinder

dazu ein, selbststandig zu handeln und nach ihren
eigenen Interessen zu interagieren.

Die Projektsituationen entwickeln sich im Alltag. Aus-
gangspunkt sind hierfiir folgende Fragen: Was inte-
ressiert euch an dem Thema? Was wisst ihr schon
liber das Thema? Welche Fragen habt ihr dazu?
Was wollt ihr erfahren/ (kennen-) lernen? Was méch-
tet ihr gerne tun? Welche Ideen oder ,Forschungsfra-
gen“ sollen wir verfolgen?

Die Dauer eines Projektes hangt vom Interesse der
Kinder ab. Dadurch, dass die Erfahrungen der Kinder
die Themen in der KiTa bestimmen, verzichten wir
auf die Schaffung kunstlicher Lernsituationen.

Unsere ,Sprechenden Wande“ dokumentieren die
einzelnen Projekte und laden Eltern zum Verweilen
und zum Informieren ein.

Fragende, forschende und aktive Kinder wollen ihre
Welt hinterfragen, begreifen und selbst Antworten
finden. Das Kind hat ein Recht auf eigene Losungen
und Lernwege. Im Lernprozess, im Zuge der Projek-
tarbeit, steht nicht die Fertigung eines perfekten Pro-
dukts im Vordergrund, sondern die eigenstandigen
Kreationen der Kinder, die ihre Hypothesen, Ideen
und ihr Denken — eben ihre Lernwege — widerspie-
geln.

Wir sind aufmerksame Weggeféhrten, beobachten,
begleiten und unterstiitzen die Kinder bei ihrer Wei-
terentwicklung und lernen jeden Tag Neues hinzu.
Gemeinsam mit den Kindern erleben wir den Alltag,
lernen miteinander und voneinander.
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Die Bildungsraume

Unsere Bildungsraume sollen den Kindern einerseits
das Gefilhl von Abenteuerlust und Freiheit und ande-
rerseits das Gefiihl von Wohlbefinden und Gebor-
genheit vermitteln. Die Grundbedirfnisse Bewegung
und Riickzug stellen fir uns diesbezlglich zwei we-
sentliche Eckpfeiler dar. Sie sollen positiven Einfluss
auf die Gestaltung von Schilisselsituationen (Ankom-
men, Essen, Pflege, Schlafen, Tagesablauf) nehmen
und Erfahrungsraume sein, die jeweils nach individu-
ellen oder gemeinschaftlichen Interessen und Be-
durfnissen genutzt werden kdnnen.

Demensprechend verfiigen unsere Raume (ber ei-
nen stimmigen und themenorientierten Aufforde-
rungscharakter, in denen die Kinder wollen — kénnen
- durfen, subjektiv etwas neues Schaffen. Die Na-
mensgebung der R&ume ist charakteristisch.

Der Turntreff:

Mit dem was zur Verflgung steht, das eigene Kén-
nen und die Aufforderung durch Elemente, Bewe-
gung fir sich entdecken, fir sich erproben und Stra-
tegien entwickeln. Hierzu laden unterschiedliche
Turngeréte und Spielelemente ein.

Die Wolkenwelt:

Die ,Drauflenzeit* zum Bewegen, Toben, Spielen:
Den Ponyhof, die Wasserspielanlage, die Wellenrut-
sche, die Nestschaukel, die Sand- und Matsch-
mulde, den Stockplatz, den Lavaberg und Kunst am
Zaun, mit Sonne, Wind und Regen, immer wieder
anders erleben.

Die Forscherfundgrube:

Eigene Erkenntnisse und Ideen von sich, mittels
Natur und Technik experimentell und forschend ins
Weltwissen einbringen.

Die Spielscheune:

Gesellschaft leben, genielen und alltagliche, ver-
traute oder auch neue Lebensthemen spielerisch

durch das Hineinschliipfen in unterschiedliche Rol-
len, mit grenzenloser Fantasie gestalten. Die Kinder
finden Raume im Raum vor:
- Kinderwohnung,
- Biiro- und Verkaufsstand,
- Schrank mit Kleidern, Accessoires aus der
Berufs- und Phantasiewelt
- Kicker,
- Blicher zu den Themen Schule, Freund-
schaft, Berufswelt
- Gesellschaftsspiele, Puzzles...

Das Sammelsurium:

Schutz und Freiraum im kiinstlerischen Verfremden,
Verandern, Kombinieren und Gestalten genieRen
und ausleben. Impulsgebung durch Farben- und
Materialvielfalt, groRe Malwand, Staffelei, Boden-
malplatz, Trocken- und Nassmalbereich, Bilicher zu
den Themen Farben, Klnstler und kinstlerisch il-
lustrierte Blicher, Ausstellungsflachen...

Die Baubude:

Bauen, Konstruieren, Beleben, Raum bereichern und
flllen, GesetzmalRigkeiten erfahren, Losungen fin-
den, Vorstellungen umsetzen und Ergebnisse erzie-
len. Als Raumteiler dienen Podeste, bebaubar mit
asthetisch ansprechenden und kombinierbaren Bau-
und Konstruktionssystemen aus unterschiedlichen
Themenwelten. Spielfiguren aus der Fantasie- und
Arbeitswelt, Bilder- und Sachblicher zur Thematik
Bauernhof, Flugplatz, Ritter und Burgen, Fahrzeuge,
Baumeister und Entdecker etc., erganzen das Spiel
der Kinder.

Die Schaffschmiede:

Als Sachenmacher und Krempelkiinstler ganz nah
am Handwerk mit Schaffenskraft arbeiten und erfin-
den. Hierzu laden eine Werkbank, Werkzeuge und
unterschiedliche Werkmaterialien ein.

Die Klangkiste:

Zuriickzighen, verreisen v
und verweilen! Ohren \a V
auf und einsteigen in Fa
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die Welt der Klange, der Melodien, der Lieder und
der Musik. Bereitstehen:

- Musikinstrumente

- Rhythmusinstrumente

- Trommeln

- CD-Player mit Kopfhorer

- Toniebox

- Bilderblicher

Neben dem Turntreff sind ebenfalls unserer Wolken-
welt sowie der Bildungsraum Wald ,Begegnung-
sorte®, die vom Regelbereich und vom Bambinibau
gemeinsam genutzt werden. Die Bildungsraume im
Bambinibau (Nestbereich) sind ganz auf die Bed(irf-
nisse der Altersgruppe 0 bis 3 Jahre zugeschnitten.

Das Traumetal:

Wohlfiihlen, trdumen, erholen und schlafen, im eige-
nen bodenebenen Weichschaumbett. Zur Ruhe kom-
men und mit neuer Energie zurlick in den Tag finden.

Die kleine Baubude:

Bauen, erkunden, stapeln, beleben, Erfahrungen
sammeln, unterschiedliche Beschaffenheit ,begrei-
fen“ und erproben. Ein ungestorter Raum mit:
- Zwei Spielebenen
- Schragungen
- Farbigen Holzbausteinen, Flusskieseln,
Zwergendorf und ,Holz-Rock-Set* zum an-
spruchsvollen Stapeln
- Parkhaus, Holzeisenbahn, Fahrzeuge...

Der Mit-Mach-Markt:

Erleben, begreifen, ausprobieren, verandern von
Farben und Materialen mit allen Sinnen. Der Mit-
Mach-Markt in seinen Moglichkeiten:
- Sandtisch, Knettisch, Werktisch
- GroRflachiges Malen an der Staffelei, auf
der Fensterbank, an der Malwand und auf
dem Boden.

Die ,Wimmelwiese“:

Vielseitiges, vertieftes Spiel leben, genielen und
alltagliche, vertraute Lebensthemen spielerisch mit

grenzenloser Fantasie gestalten. Der Raum im
Raum:

- Blchertreppe

- Hohle mit Decken, Kissen, Tiicher zum

Verkleiden

- Podeste, Rutsche, schiefe Ebene

- Kinderkiiche

- Schatzkorb des Alltags und der Balle

- Zuordnungsspiele und Puzzle

In der Gestaltung unserer Bildungsraume lassen
wir uns leiten von den Grundgedanken und hin-
terfragen...

e vor welchen Fragen Kinder taglich stehen und
wodurch sie sich angesprochen flinlen?

e wie werden neue Raumdimensionen erlebt und
wie wird zunehmend Selbstwirksamkeit erfah-
ren?

e wird eine eigenstandige Raumaneignung gefor-
dert oder verhindert?

¢ sind Differenzierungsmoglichkeiten in padagogi-
schen Projekten, Aktivitaten und Impulsen még-
lich?

e werden die Kinder in ihrem vielfaltigen Spiel in
ihrer Selbstregulation gestarkt?

o erhalten die Kinder die Méglichkeit, an der rdum-
lichen Gestaltung aktiv mitzuwirken?

e erleben die Kinder durch den freien Zugang zu
R&umen und Materialien Denk- und Handlungs-
spielraum?

e konnen die Kinder ihre Absicht benennen, Ar-
beitsablaufe planen und organisieren, tber Ge-
schehenes nachdenken und fir sich den Her-
gang rekapitulieren? =

L

Somit sind unsere Bildungsraume nie statisch,
sie entwickeln sich im standigen Dialog mit den
Kindern.
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5.3 Schwerpunkte und Formen der padagogischen Arbeit

Ein Tag in unserer KiTa

Kennzeichnend fiir unseren Tagesablauf ist ein klares Regelwerk, Struktur und Kontinuitat zum Wohle der Kin-
der.

o Die KiTa &ffnet, die ersten Kinder starten in den Tag — freie Bildungszeit
e  Frilhgruppe in wechselnden Bildungsraumen im Bambinibau und Regelbereich
e Freie Fruhstiickszeit, Friihstiick wird von der KiTa zubereitet

o  Buszeit — wir begriiBen die Kinder aus den Nachbarorten in der KiTa
| ‘

o Treffzeit - BegriiRung, morgendliche Rituale, Besprechung von Anliegen, Wiinschen
und Erwartungen der Kinder und laufender Projekte fir den Tag, Spiele, Lieder...
e Dienstags Singtreff

o  Frihstick (treffintern Mo. und Di.) — das Frihstiick wird taglich frisch, basierend auf
den DGE-Standards in der KiTa zubereitet, die Kinder sind umfassend in die Vorbe-
reitungen involviert

o Freie Bildungszeit

o Projekizeit in den Bildungsraumen

o  Exkursionen innerorts, Ausfliige in Wald- und Natur

o Montags und dienstags altershomogene Projektzeit der einzelnen Treffs

J
e Buszeit am Mittag — angefahren werden die Nachbarorte im Einzugsgebiet \
o Abholgruppe im Bambinibau und im Regelbereich fur Teilzeitkinder
o Mittagessen im Bambinibau und in unserem Restaurant ,Kulinaria“
o Schlafenzeit —individuelle Schlafzeiten sind ganztagig mdglich
o Wahlweise Ruheangebot, Natur erkunden oder Gemeinschaft erleben im Sammelsu-

rium
J

o Rickkehr fiir Teilzeitkinder mdglich

o Freie Bildungszeit

o  Projekte / Aktivitaten / Exkursionen

e Buszeit am Nachmittag- angefahren werden die Nachbarorte im Einzugsgebiet

¥ [C
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Uberginge - Bildungs- und Lebensab-
schnitte gemeinsam gestalten

Jeder Mensch erfahrt im Laufe seines Lebens eine
Vielzahl von biographischen Ubergangen. Uber-
gange sind in der Regel mit einem Abschied von Ver-
trautem verbunden und erfordern ein sich Einlassen
auf Neues — neue Personen, neue Einrichtungen,
neue Ablaufe...

Besonders fiir Kinder sind Ubergénge oft mit groRen
Emotionen, Erwartungen, Vorfreude und Angsten
verbunden. Auch Familien miissen starke Emotionen
verarbeiten, sehen sich veranderten Tagesstruktu-
ren, neuen Rollen und Anforderungen gegentiberge-
stellt. Die gemeinsame Gestaltung dieser Uber-
génge, ist in besonderer Weise bedeutsam.

Dementsprechend messen wir in unserer padagogi-
schen Arbeit der Ubergangsgestaltung, in gemein-
schaftlicher Zusammenarbeit mit den Familien und
der Grundschule eine hohe Bedeutung bei.

Bei einem Ubergang handelt es sich nicht um ein
zeitlich eingegrenztes Ereignis, sondern um einen in-
dividuellen, langerfristigen Prozess, bei dem Kom-
munikation und Partizipation im Vordergrund stehen.
Unser Ziel ist es nicht, den Ubergang mdglichst
schnell und ,problemlos* zu bewaltigen, sondern den
Kindern und ihren Familien individuell die Zeit und
die Unterstiitzung zu geben, selbst aktiv den Uber-
gang zu bewaltigen und sich in diesem Prozess als
erfolgreich zu erleben.

Selbstwirksamkeitsgefiihle, ~ Kontrollliberzeugung,
Verlasslichkeit der Bezugspersonen, Problemlo-
sestrategien und der generelle Umgang mit Stress,

also die Bilanz bisher gemachter Erfahrungen, neh-
men Einfluss darauf, wie ein Kind einen anstehenden
Ubergang zu etwas Neuem wahrnimmt und wie es
seinen Bewaltigungsanteil daran sieht.

Gut begleitete Ubergange starken die physische und
psychische Widerstandskraft (Resilienz). Das be-

deutet, Kinder gehen auch flexibler mit Veranderun-
gen um und trotzen schwierigen Lebensumsténden,
sie sind weniger anfallig flir Entwicklungskrisen. In
der Gestaltung dieser Transitionen vermitteln wir den
Kindern wichtige Werte und den Glauben an die ei-
gene Selbstwirksamkeit mit dem Ziel, die Kinder fiirs
Leben zu starken.

,Ein resilientes Kind sagt, ich habe...

e Menschen um mich, die mir vertrauen und die
mich bedingungslos lieben

e Menschen um mich, die mir Grenzen setzen, an
denen ich mich orientieren kann und die mich vor
Gefahren schiitzen

e Menschen um mich, die mir als Vorbilder dienen
und von denen ich lernen kann

e Menschen um mich, die mir helfen, wenn ich
krank oder in Gefahr bin und die mich darin un-
terstitzen, Neues zu lernen.*

,Ein resilientes Kind sagt, ich bin...

e eine Person, die von anderen wertgeschéatzt und
geliebt wird

e froh, anderen helfen zu kdnnen und ihnen meine
Anteilnahme zu signalisieren

o respektvoll gegentiber mir selbst und anderen

e verantwortungsbewusst fiir das, was ich tue,

e zuversichtlich, dass alles gut wird.”

Edith Grotberg, zitiert nach Wustmann, 2004 S.
118
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Die Zeit des Einlebens

Bildungsarbeit ist Bindungserleben, getragen von
Néhe, Aufmerksamkeit, Zuneigung, Interesse, Stau-
nen, Neugierde und Zutrauen.*

Prof. h.c., Dr. h.c. Armin Krenz

Jedes Kind braucht besonders in den ersten Lebens-
jahren Bezugspersonen, eine liebevolle, vertrauens-
volle und verlassliche Bindung, einen sicheren Ha-
fen, zu dem es jederzeit zum Auftanken zurlickkeh-
ren und mit neuer Kraft wieder starten kann.

Eine gelungene ,Zeit des Einlebens* berlcksichtigt
das Bedurfnis der Kinder nach Sicherheit und Wohl-
gefiihl, ist Voraussetzung flir den Beziehungsaufbau
und zugleich Wegbereiter fir jede weitere Entwick-
lung und bietet auch den Eltern die Mdglichkeit des
Einlebens und des Vertraut Werdens.

Vor Beginn des Starts in der KiTa werden alle Eltern,
mit einem an sie personlich gerichteten Brief zu ei-
nem Elterninformationsabend fir Kita Neulinge ein-
geladen. Die Eltern lernen uns, die pad. Fachkréfte,
die Raumlichkeiten und die padagogischen Schwer-
punkte unserer Arbeit kennen und erhalten einen
Einblick in einen Tag in unserer Kita. In gemutlicher
und personlicher Runde wird sich mittels einer In-
fomappe ausgetauscht und werden unterschiedliche
Themen besprochen und erldutert. Die Infomappe
dient auch als Nachschlagewerk fir Zuhause. Es be-
steht Raum und Zeit zur Beantwortung von allgemei-
nen Fragen oder auch abschliefend zu personlichen
Gesprachen.

Zum KiTa-Eintritt wird sich in einem Aufnahmege-
sprach den vertraglichen Formalitaten gewidmet. Die
Familienbegleitung, dies bezeichnet die pad. Fach-
kraft., die die Familie und das Kind wahrend der
KiTa-Zeit begleitet und erste/r Ansprechpartner/in fiir
Fragen, Wiinsche, Anliegen und Sorgen der Familie
ist, wird in dieses Gesprach miteinbezogen und so
eine beginnende Basis des Vertrauens geschaffen.

Durch diesen personlichen Kontakt und dem gegen-
seitigen Austausch, das Erfragen von Vorlieben, Ab-
neigungen und Interessen des Kindes, von Ritualen
innerhalb der Familie sowie individuellen bedeutsa-
men Details kann so die Zeit des Einlebens auf die
familiare Situation, mit Blick auf das Kind, abge-
stimmt werden.

Mit der ,Zeit des Einlebens® beginnt ein neuer, aufre-
gender Lebensabschnitt fiir jedes Kind und auch fir
seine Eltern. Das Kind wird mit vielem Neuen kon-
frontiert.

Wichtig ist uns in der Gestaltung der ,Zeit des Einle-
bens*, dass die Kinder Geflihle von Vertrauen, Si-
cherheit und Geborgenheit aufbauen konnen. Der
Kontakt zu neuen Personen, das Orientieren in einer
unbekannten Umgebung und das langsame Herein-
wachsen in die Gemeinschaft der KiTa, stellen eine
groBRe Entwicklungsaufgabe fiir jedes Kind dar. Da-
mit das Kind dies alles so behutsam wie méglich er-
fahren kann, braucht es ausreichend Zeit.

Die Dauer der ,Zeit des Einlebens® richtet sich bei
uns nach dem Kind und seinen individuellen Bediirf-
nissen. Dabei bestimmt das Kind selbst (ber Nahe
und Distanz und die Zeit, die es bendtigt zum Ankom-
men und zum Einlassen auf Neues. Es ist sinnvoll
einen Zeitraum von zwei bis vier Wochen vorzuse-
hen.

Zum behutsamen Start wird dem Kind ein Ankom-
men in geschutzter, Uberschaubarer und ruhiger At-
mosphare, in unserer Wimmelwiese, ermdglicht.

Die Wimmelwiese ist ein Bildungsraum, der mit viel-
faltigen Anreizen und Erkundungsmdglichkeiten
Freude weckt, den unterschiedlichsten Interessen
der Kinder entspricht, viele Wahimdglichkeiten bietet
und zum Erkunden einladt. Der Besuch umfasst in
den ersten Tagen ca. 2 Stunden.
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Die Familienbegleitung beobachtet genau, was
das Kind signalisiert:

e st es bereit sich im ersten Schritt von der Be-
zugsperson zu lésen?

e Sucht es den Kontakt zu mir?

o Ladt es mich zum Spiel ein?

e Darfich hilfsbereit sein?

o Darfich Aufgaben Gibernehmen, fiir die sonst nur
die Bezugsperson zustandig ist?

Ist das mdglich und das Kind neugierig und offen er-
folgt der zweite Schritt und nach und nach kommen
Kinder aus dem Bambinibau in die Wimmelwiese
hinzu.

Die Familienbegleitung beobachtet weiterhin acht-
sam das Befinden des Kindes. Fihlt das Kind sich
sicher und wohl, werden im dritten Schritt die weite-
ren Raumlichkeiten im Bambinibau gemeinsam er-
kundet.

Wahrend der ersten Tage bleiben die Eltern mit ih-
rem Kind flr ca. zwei Stunden bei uns, es finden in
den ersten Tagen keine Trennungen statt. Gemein-
sam konnen Sie sich auf die Umgebung, auf die
neuen Menschen einstellen und einen ersten Ein-
blick in den KiTa-Alltag nehmen.

Mit zunehmender Zeit ziehen sich die Eltern dann
Schritt fiir Schritt aus dem Geschehen zurlick. Bei
den Trennungen legen wir besonderen Wert auf eine
angemessene Verabschiedung. Sie sollte liebevoll
und Klar strukturiert sein. Mit dem Wissen uber die
Ruckkehr der Eltern, kann sich das Kind leichter auf
die Erzieherin als neue Bindungsperson einlassen.

Die ,Zeit des Einlebens” gilt fiir das Kind, dann
als gelungen:

¢ wenn dem Kind die neue Umgebung vertraut ge-
worden ist,

e es erleben konnte, dass es in einer Trennungs-
situation nicht allein gelassen wurde,

¢ es Menschen an seiner Seite findet, die ihm zu-
gewandt sind und Verlasslichkeit bieten,

e es sich voller Neugier auf den Weg macht, die
Raume, Spielmaterialien und die anderen Kin-
der zu entdecken.

Wahrend der gesamten Dauer der ,Zeit des Einle-
bens“ steht die Familienbegleitung im engen Aus-
tausch mit der begleitenden Bezugsperson. Nach ca.
drei Monaten findet zum Abschluss der ,Zeit des Ein-
lebens* ein gemeinsames Abschlussgesprach statt.

Alle Personen, die am Ubergang von der Familie in
die KiTa beteiligt sind, sollen diese Entwicklungspha-
sen auch aktiv mitgestalten. Die ,Zeit des Einlebens*
ist demnach in unserer KiTa kein passiver Anpas-
sungsprozess, in den das neue Kind in eine vorge-
gebene Situation eingewdhnt wird. Jedes neue Kind,
jede neue Familie bringt eigene Bedlrfnisse und
Ressourcen mit ein. Sie beteiligen sich aktiv an der
Gestaltung der ,Zeit des Einlebens.*
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,Ich bin jetzt groB!“ Ubergangsgestal-
tung vom Bambinibau in den Regelbe-
reich

Der Ubergang aus dem Bambinibau in unseren Re-
gelbereich bedeutet fir die Kinder zunachst Ab-
schied nehmen, nicht nur von den padagogischen
Fachkréften, sondern auch von den anderen Kin-
dern, die Bezugspersonen und Spielgefahrten wa-
ren. In der Ubergangsgestaltung legen wir Wert auf
eine kind- und familienorientierte Gestaltung. Starke
Geflinle wie Abschied, Verlust, Trauer, aber auch
Stolz und Freude auf das Kommende sind erlaubt
und gehoren fiir Kinder und Eltern in dieser Zeit dazu.

Der Ubergang aus unserem Nestbereich ,Bambini-
bau“ in den Regelbereich wird fiir Kinder und Eltern
entsprechend den individuellen Bedtrfnissen gestal-
tet. Die padagogischen Fachkrafte des Nestberei-
ches arbeiten zur individuellen Ubergangsgestaltung
intensiv mit den padagogischen Fachkraften des Re-
gelbereiches und den Eltern zusammen. So gewahr-
leisten wir, dass die Kinder wahrend der Ubergangs-
zeit, zwischen Abschied und Neuanfang, Sicherheit
in unterstitzender und entwicklungsférdernder
Weise erfahren.

Der Zeitpunkt flr einen Wechsel vom Nest- in den
Regelbereich orientiert sich an der individuellen Ent-
wicklung des Kindes und wird vom Kind mitbestimmt.
Ausgangspunkt fiir die Bestimmung des richtigen
Zeitpunktes bilden regelmaRige Beobachtungen.

Die padagogischen Fachkrafte schauen genau
hin:

e Welche Interessen hat das Kind?

e Welche Bediirfnisse stehen im Vordergrund?

e  Worauf richtet das Kind seine Aufmerksamkeit?
e Welche Spielmaterialien werden bevorzugt?

e Welche Spielorte werden bevorzugt?

e Mdchte das Kind die KiTa aus eigenem Antrieb
erkunden?

e Hat das Kind geniigend Selbstvertrauen, den
geschitzten Raum flir kurze Zeit zu verlassen?

e Sucht das Kind Kontakt zu alteren Kindern?

In unseren Konferenzen werden die Beobachtungen
und Entwicklungsschritte der Kinder besprochen und
die Ubergangsgestaltung geplant. Die Familienbe-
gleiterin 1adt die Familien zu einem Elterngespréach
oder Elterntreff beziiglich des geplanten Ubergangs
ein.

Die Dauer des Ubergangs richtet sich ebenfalls nach
den individuellen Bedirfnissen des Kindes. Dabei
bestimmt das Kind selbst Uber Nahe, Distanz und die
Zeit, die es bendtigt, sich auf die neue Erzieherin (Fa-
milienbegleitung) einzulassen. Der Ubergang wird fiir
die Kinder aktiv von einer vertrauten padagogischen
Fachkraft aus dem Nestbereich begleitet. Analog zur
,Zeit des Einlebens* Ubernimmt die padagogische
Fachkraft aus dem Nestbereich die begleitende Rolle
durch ihre Anwesenheit im Regelbereich und darauf-
folgend in der Gestaltung der Trennungsphasen.

Wahrend der Zeit des hausinternen Ubergangs steht
die Familienbegleitung im engen Austausch mit den
Eltern. Nach ca. drei Monaten findet zum Abschluss
des Ubergangs ein gemeinsames Abschlussge- -
sprach statt. Die Einladung zu einem Hospitations-
vormittag in der KiTa ist ein fester Bestandteil des
Abschlussgespraches und wir freuen uns, wenn
diese Einladung wahrgenommen wird.
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Briickenjahr KiTa - Grundschule -
Gemeinsam sind wir stark!

Bildung beginnt bereits mit der Geburt. In diesem
Wissen distanzieren wir uns in unserer padagogi-
schen Arbeit von dem Begriff ,Vorschulerziehung®. In
unserer KiTa lernen die Kinder fir ihr Leben, vom
ersten KiTa-Tag" an. Wir unterstitzen sie in der Ent-
wicklung ihrer Personlichkeit, ihren Kompetenzen
und Erlebniswelten.

Im letzten KiTa-Jahr gehen die Kinder mit groflen
Schritten einem neuen Lebensabschnitt entgegen.
Das ist aufregend, bringt neue Erwartungen, aber
auch Angste mit sich. Um die Kinder gut auf die
Schule vorzubereiten, mdchten wir sie neugierig ma-
chen auf Neues, ihnen ein gesundes Selbstwertge-
fuhl vermitteln. Sie tbernehmen Verantwortung fiir
sich und flir Andere.

Schon lange vor dem ersten Schultag beginnen die
Vorbereitungen. Gesprache unter Freunden und in
den Familien beschaftigen sich mit dem Thema
Schuleintritt. Formalitaten sind fiir die Eltern zu erle-
digen, Anschaffungen, wie Schulranzen sind zu tati-
gen, in der KiTa werden die Schultiiten der ,GroRen*
von den anderen Kindern bewundert und der Ab-
schlussgottesdienst vorbereitet...

Ein Schulkind zu werden ist somit im Leben eines
Kindes und seiner Familie ein ganz bedeutsamer Le-
bensabschnitt. Dabei steht die Schulbereitschaft be-
zeichnend flir die Motivation des Kindes. Dazu geho-
ren Neugierde, Offenheit, Interesse und die Bereit-
schaft, in eine neue Lebenssituation eintreten zu wol-
len. Dadurch, dass die Kinder ihren Bedlrfnissen
nach Spontanitat, Kreativitit

und Freiwilligkeit in der KiTa folgeleisten konnen, er-
wachst in ihnen eine Freude am Lernen. Themen wie
bspw. Prévention, Gemeinschaft, Abschied und Neu-
beginn pragen das letzte Jahr in der KiTa.

Gemeinsam mit der Grundschule setzen wir uns zum
Ziel, den Ubergang von der KiTa in die Grundschule
fur die Kinder flieBend und transparent zu gestalten.

Seit vielen Jahren besteht eine intensive Kooperation
mit der kommunalen KiTa ,Arche Noah“ in Strohn
und mit der Grundschule am Pulvermaar, welche
durch den fachlichen Austausch und gegenseitiges
Vertrauen gepragt ist. Dies geschieht mit dem Ziel,
das Recht jedes Kindes auf Bildung bestmdglich zu
verwirklichen. Hierbei sind uns ein kontinuierlicher
Austausch zwischen padagogischen Fachkraften
und Lehrer/innen, gemeinsame Aktivitdten und Pro-
jekte sowie gegenseitige Besuche wichtig. Sie sind
ein fester Bestandteil unseres Kooperationskalen-
ders im letzten KiTa-Jahr. So haben die Kinder die
Maglichkeit die Raumlichkeiten, die zukinftigen Leh-
rer und Schiler der Grundschule kennenzulernen
und sich mit Ablaufen in der Schule vertraut zu ma-
chen.

Das letzte Jahrin der KiTa und der Beginn der Schul-
zeit bedeuten nicht nur fir die Kinder Verénderun-
gen, sondern auch fir die Familien. Hierbei ist es uns
ein groRes Anliegen, die Eltern in dieser Phase zu
begleiten, ob in Elternversammlungen zum Thema
,Schulbereitschaft oder in individuellen Gespré-
chen.

,Das wahre Geheimnis des Erfolgs ist die Begeiste-
rung.”
Walter Chrysler

Kinder sind begeisterte Lerner, sie wollen neue Er-
fahrungen machen, tifteln, forschen und sich die
Welt erobern. lhre Begeisterung ist dann am GroR-
ten, wenn sie die Fragestellungen selbst ausarbeiten
dirfen. In diesen Schllisselsituationen lernen Kinder
gerne und mit Begeisterung und Begeisterung ist das
Geheimnis des Erfolgs!
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Beobachtung und Dokumentation -
eine padagogische Grundhaltung

JKinder ,beobachten” heiflt Kindern mit Aufmerk-
samkeit zu begegnen.”
Gerd E. Schafer

Beobachtungen sind in unserer KiTa ein elementarer
Bestandteil der individuellen Bildungsbegleitung. Sie
beinhalten flir uns die Vertiefung des Beziehungsauf-
baus zu jedem einzelnen Kind, die Begleitung aktiver
Lernprozesse und die Erméglichung eines intensiven
Dialogs auf Augenhdhe. Auf diese Weise erfahren
die Kinder positive Zuwendung, Wertschatzung und
echtes Interesse, sie fiihlen sich bestarkt, in dem,
was sie TUN.

Gezielte Beobachtungen anhand von Lerndispo-
sitionen helfen uns dabei, Entwicklungsschritte,
Interessen und Starken der Kinder differenziert
wahrzunehmen. Sie ermaéglichen uns:

e einen Einblick in die Welt des Kindes

o das Nachvollziehen und Verstehen von individu-
elle Handlungs- und Wahrnehmungsmustern

o die Erkennung von individuellen Starken

o die Entdeckung der vielféltigen Ressourcen des
Kindes

o die Erkennung von personlichen Entwicklungs-
verlaufen

e eine gezielte und intensive Kommunikation mit
dem Kind

o vielfaltige Informationen als Grundlage fiir einen
Austausch mit Eltern, Kolleginnen und anderen
Institutionen

o die Anpassung unserer padagogischen Arbeit
an die aktuellen BedUrfnisse der Kinder

Als Arbeitshilfen fiir unsere Beobachtungen nutzen
wir das offene Beobachtungsverfahren ,Lerndisposi-
tionen“ nach M. Carr kombiniert mit den standardi-
sierten Beobachtungsverfahren Monday, flir die Al-
tersstufe 1 bis 3,5 Jahre und weiterfiihrend Kompik,
fur die Altersstufe 3,5 Jahre bis Schuleintritt.

Unsere vielfaltigen Beobachtungen werden fir die
Kinder dokumentiert. Hierbei ist es uns wichtig, fur
jedes Kind unterschiedliche Lernsequenzen festzu-
halten, die erst zusammengenommen eine ganz in-
dividuelle, auf das Kind zugeschnittene Lernge-
schichte hervorbringen. Die Dokumentation ermég-
licht es uns:

e ,Momente* und Erfahrungen der Kinder festzu-
halten

¢ Entwicklungsphasen der Kinder einzuschatzen

e in den Austausch mit Kollegen/innen zu kom-
men und dabei aus verschiedenen Blickwinkeln
auf das Kind zu schauen

e unsere padagogische Arbeit zu reflektieren

e den Eltern einen Einblick in die Erlebnisse der
Kinder und in unsere padagogische Arbeit zu
geben

Kinder als aktive Gestalter ihrer Bildungsprozesse zu
sehen heilt, dass sie an der Dokumentation ihrer Bil-
dungs- und Lerngeschichten mitwirken dirfen. Fest-
gehalten werden die Lerngeschichten der Kinder in
ihren ,Schatzmomentesammlern®. Diese dokumen-
tieren den Entwicklungsweg der Kinder wahrend der
gesamten KiTa-Zeit. Den Kindern dient ihr
»Schatzmomentesammler:

e zum Wiederhervorholen und Wiedererleben

e zum Verstehen des eigenen Lernens

e zum Tanken von Ermutigung und Energie fir
die weitere Entwicklung

e zur Gestaltung nach den personlichen Interes-
sen, die das Lernen anschieben

e zum Festhalten von magischen und zauberhaf-
ten Momenten

e als wertvoller Schatz der Erinnerung

Die Beobachtungen und Dokumentationen bilden die
Grundlage firr die Entwicklungsgesprache mit den EI-
tern und zeichnen eine ganzheitliche Einschatzung
der kindlichen Kompetenzen und Entwicklungs-
schritte ab. Sie stellen die Transparenz der pad. Ar-
beit in unserer KiTa si-

cher.
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Das Spiel als Lernform

Kinder spielen sich ins Leben. Das Spiel ist gewis-
sermalen der Hauptberuf eines jeden Kindes, das
dabei ist, die Welt um sich herum, sich selbst, Ge-
schehnisse, Situationen, Beobachtungen und Erleb-
nisse im wahrsten Sinne des Wortes zu begreifen.
Somit ist das Spiel die wichtigste Lernform im Kin-
desalter, in dem es individuelle und kommunikative
Féhigkeiten aufbauen kann.

Das Spiel nimmt entscheidend Einfluss auf die Per-
sonlichkeitsentwicklung des Kindes und ist der Nahr-
boden fiir den darauf aufbauenden Erwerb von not-
wendigen schulischen sowie beruflichen Fahigkei-
ten. Alles, was Kinder sehen, horen, fiihlen, in Han-
den halten und begreifen, wird schnell zum Spiel. Auf
diese Weise erschlielien sich die Kinder ihre Umwelt.
Sie wollen sie entdecken, verstehen, sich ihren Ge-
setzmaRigkeiten annahern und sich mit unbekannten
Dingen vertraut machen.

Kinder, die viel und intensiv Spielen bergen Schatze
in sich, fir eine erfolgreiche Lebensgestaltung: Er-
kennen, Erleben und Verarbeiten von Gefiihlen, Be-
lastbarkeit, Ausdauer, Zufriedenheit, Kooperations-
bereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Reakti-
onsfahigkeit, Koordinationsfahigkeit, differenzierte
Grob- und Feinmotorik, Balance-Empfinden fiir ihren
Korper sowie eine gelungene Absichtssteuerung,
sinnverbundenes Denken (logisches Denken),
Handlungsplanung, Konzentrationsfahigkeit, Kom-
munikation und Interaktion, Mengen-, Zahl-, Farb-
und Formverstandnis, Fantasie...

Kinder lernen im Spiel also gerade die Fahigkeiten
und Fertigkeiten, die notwendig sind, ein selbststan-
diges, selbstverantwortlicheres und teilautonomes
Leben zu flihren, Situationen zu entschliisseln und
mitzugestalten, Notwendigkeiten fiir ein soziales Ver-
halten zu erkennen und fremde sowie eigene Wiin-
sche und BedUrfnisse miteinander abzuwagen.

Diese Erfahrungsfacetten des Spiels zu ermdglichen,
sie gemeinsam mit den Kindern zu erleben und le-
bendig in Spielhandlungen umzusetzen, bildet den
Grundstein unserer padagogischen Arbeit in der
KiTa. Im Spiel kdnnen die Kinder eigenstandig, aktiv
und selbstbestimmend tatig sein. Sie entscheiden,
WO? MIT WEM? WAS? und WIE? lange sie spielen.

Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist es,
den Kindern neben dem ,freien Bildungsspiel* aktiv
und engagiert dabei zu helfen, viele unterschiedliche
Spielformen wie z. B. Entdeckungs- und Wahrneh-
mungsspiele, Gestaltungs- und Geschicklichkeits-
spiele, Konstruktions- und Bauspiele, Steck- und
Strategiespiele, Bewegungs- und Musikspiele, dar-
stellendes Spiel und Interaktionsspiele, Spiele zum
Austoben und Ruhe-/Meditationsspiele, Rollen- und
Emotionsspiele...zu entdecken, mit dem Ziel, eine
Spielfahigkeit auf- und anschlieBend auszubauen.
Denn das Spielen unterstiitzt die Lernfreude, die
Lernmotivation und damit die kindliche Neugierde.

Demnach vollziehen sich die Spielhandlungen in der
KiTa nicht in erster Linie auf Tischen, sondern ge-
schehen dort, wo das Leben pulsiert: in spannenden
Projekten und Aktivitaten, im Wald und in der Natur,
in selbst gebauten Hitten, beim Hammern und S&-
gen, beim Malen und Matschen, beim Forschen und
Experimentieren, beim Laufen und Buddeln, bei le-
bendigen Festen und geheimnisvollen Erkundun-
gen...

Neben den spielbezogenen Themen werden auch
Gespréche (ber die Anliegen der Kinder, ihre Erwar-
tungen oder Enttduschungen aufgegriffen. Auch die
unterschiedlichen Interessen und Ziele, die sich aus
Spielsituationen der Kinder heraus ergeben, werden
in ihrer Dynamik und Vielfalt beobachtet und ange-
messen beantwortet. Dabei geben wir den Kindern
kein Spielverhalten ,vor®, sondern nehmen sie in ih-
rem individuellen Verhalten wahr und begegnen
ihnen achtsam und wertschatzend.
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Partizipation

,Wohin geht der nachste Ausflug? Was wird ge-
kocht? Welches Spielzeug wird gekauft? Wer wird
die neue Erzieherin?

In der taglichen padagogischen Arbeit stehen viele
Entscheidungen an. Partizipation eroffnet Kindern in
unserer KiTa das Recht, sich in alle Entscheidungen
einzubringen, die ihr eigenes Leben betreffen. Das
Mitwirken, Mitgestalten und Mitbestimmen stehen
hierbei im Mittelpunkt. Dabei ermdglicht Partizipation
den Kindern nicht nur (iber persénliche Dinge mitzu-
entscheiden, sondern sich auch an Angelegenheiten
zu beteiligen, die die Gemeinschaft und den gemein-
sam gelebten Alltag in der KiTa betreffen.

Entscheidungen gemeinsam zu treffen bedeutet fur
uns zugleich, die Entscheidungsmacht mit den Kin-
dern zu teilen und in einem gemeinsamen Prozess
Lésungen flir Probleme zu finden. Diese betreffen
vorrangig Aufgaben und Herausforderungen, die das
Leben taglich fiir uns bereithalt. Dabei nehmen wir
die Kinder als Experten ihres eigenen Lebens ernst
und begleiten sie methodisch in der Gestaltung von
gemeinsamen Aushandlungs- und Entscheidungs-
prozessen.

Partizipation bendtigt eine Haltung des Respekts.
Dementsprechend leben wir mit den Kindern eine
durch Achtsamkeit und Wertschatzung gepragte Be-
ziehung, in welcher wir die Kinder als gleichberech-
tigte Partner ansehen und nicht bevormundend, be-
lehrend oder beurteilend handeln. Vielmehr achten
wir im Dialog mit den Kindern auf das aufmerksame
Zuhdren, auf das ehrliche, interessierte Nachfragen,
die Wahl unserer Worte und Gesten, auf den Tonfall
und die Zuriickhaltung des eigenen Wissens.

Basierend auf diesem respektvollen Miteinander er-
leben sich die Kinder als selbstwirksam und eignen
sich vieles ,ganz nebenbei* an, indem sie Uber ihre
eigenen Angelegenheiten mitentscheiden und die
Gemeinschaft in der KiTa mitgestalten. Beim ge-
meinsamen Planen fiir die Gemeinschaft erweitern
sie ihre Kompetenzen im Zahlen, Bauen, Malen, Fo-
tografieren, Werken sowie alltagspraktische Hand-
lungsplanungen.

Die Kinder vertiefen ihre sprachlichen Fahigkeiten
und lernen, Konflikte gewaltfrei zu I6sen. Vor allem
erleben sie, wie Gemeinschaften funktionieren, wie
sie gestaltet sind und wie Regeln demokratisch aus-
gehandelt werden.

Damit dies gelingen kann, bieten wir den Kindern in
der KiTa ausreichend Gelegenheiten, Beteiligung zu
erfahren, zu erproben und zu verinnerlichen. Dies
geschieht in vielen alltaglichen Situationen, in denen
die Selbstbestimmungsrechte des einzelnen Kindes
relevant werden und ihnen ein Mitentscheidungs-
recht eingerdaumt wird (z. B. Mittagstisch, Ruhen
/Schlafen, Ubergang Nest- Regelbereich, Gestaltung
Schatzmomentesammler, Bildungs- und Lerndoku-
mentation...).

Beschwerdeverfahren fiir Kinder

Die altershomogenen Treff- und Projekizeiten, der
Kinderrat und die Speiseplankonferenz sind etab-
lierte Mitbestimmungsgremien fiir Kinder, in denen
ihre Anliegen, Winsche, Interessen, Beschwerden
und Bediirfnisse in demokratischen Prozessen ange-
sprochen und gemeinsame Losungen erarbeitet wer-
den. Unsere ,Wir Kinder haben eine Meinung“ Wand
im Flurbereich, weist auf aktuelle Themen, Anliegen,
Beschwerden und Bedlrfnisse der Kinder hin und
dient als Gesprachsgrundlage fir unsere Kinderrats-
sitzungen. Bei persénlichen Beschwerden, die aus-
schlieflich das einzelne Kind betreffen, nehmen die
Kinder das Angebot wahr, sich mit ihrem Anliegen
zur Klarung an die Leitung zu wenden.

Die Beschllisse unserer Kinderratssitzungen und
Speiseplankonferenzen werden auch fiir alle Betei-
ligten (Kinder, Familien und pad. Fachkrafte) zu-
ganglich und verstandlich verdffentlicht.
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Kinderrechte

Fur alle Kinder gelten die gleichen Rechte. Das Wohl
und die Wirde des Kindes sind bei allem vorrangig
zu berticksichtigen — jedem Kind soll es gut gehen.
Dementsprechend bilden in unserer Kindertages-
statte die Rechte der Kinder die Grundlage fiir das
padagogische Handeln (siehe UN Kinderkonven-
tion).

Kinder haben das Recht, wirklich Kind zu sein, damit
sie zu starken und frohlichen Personlichkeiten heran-
wachsen.

Sie haben das Recht:

e auf eine eigene Meinung

o gehdrt zu werden

e zu spielen

e auch mal laut sein zu dlirfen

e ausreichend zu schlafen

o im Matsch zu spielen und sich mit Farben zu be-
klecksen

e Erfahrungen zu sammeln und auch mal hinzufal-
len

e zutrdumen und ihrer Fantasie freien Lauf zu las-
sen

o freizumalen, ohne Aufforderung und Einschran-
kung

o auf gesunde und ausgewogene Erméahrung

e das Erwachsene sich ausreichend Zeit nehmen
und Zeit geben

e dass man sie liebevoll behandelt und ihnen Halt
gibt

o aufihre eigenen Lernwege

e aufden Schutz vor Gewalt

Die Kinderrechte verhelfen Kindern dazu, dass sie
fahig werden, in Zukunft die Verantwortung fir ihr Le-
ben und unsere Gesellschaft zu (ibernehmen.

Wahrend kindliche Bediirfnisse individuell und situa-
tionsabhangig sind, handelt es sich bei den Rechten
der Kinder um sachliche, von einzelnen Situationen
unabhangige Anspriche.

Flr unsere padagogische Arbeit bedeutet dies, dass
wir die inhaltliche Ausgestaltung unter Beachtung
und Einbezug der Sicht des Kindes heraus entwi-
ckeln, beschreiben, denken und entsprechend han-
deln. Demnach richten wir unser Handeln an den
Rechten der Kinder aus und reflektieren dieses kon-
tinuierlich. Dadurch unterstiitzen wir die Kinder darin,
sich ihrer Rechte bewusst zu sein und diese einzu-
fordern.

Diese am Kind orientierte Padagogik, das gelebte
demokratische System innerhalb unserer KiTa, er-
moglicht den Kindern Mit- und Selbstbestimmung.
Das Kind und seine Rechte bilden ebenfalls die Basis
des Dialogs zwischen Eltern und Fachkraften.

Die Rechte der Kinder sind in unserer KiTa-Verfas-
sung zugrunde gelegt und geregelt. Die Verfassung
ist fur alle padagogischen Fachkréafte, Kinder, Eltern
und Géste in unserer KiTa bindend. Neuen KiTa-Fa-
milien wird die Verfassung ausgehandigt und im
Rahmen der Info-Veranstaltung fiir KiTa-Neulinge
vorgestellt. Zur Einsicht hangt Sie ebenfalls in der
KiTa an der Eltern-Info S&ule aus.

Sie wird regelmaRig reflektiert und auf ihre Gltigkeit
hin Uberprift. Das Kind steht als Individuum mit sei-
ner gesamten Personlichkeit im Fokus des Gesche-
hens.

Die Kinderrechte sind wesentliche Gestaltungsmo-
mente fiir eine kinderfreundliche und zugleich zu-
kunftsfahige Gesellschaft. Ziel unserer padagogi-
schen Arbeit ist es, dass Kinder lernen, welche
Rechte sie haben, wie sie sich Recht verschaffen
und wie sie selbst Recht ausiiben kénnen.

Dies ist ein stetiger Lernprozess fir Kinder, Eltern
und padagogische Fachkrafte in unserer Einrichtung!
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Alltagsintegrierte Sprachbildung

.Die Sprache ist das mdchtigste Werkzeug der
menschlichen Entwicklung.”
Maria Montessori

Sprache durchzieht Uberall, jederzeit das gesamte
Handeln von Kindern. Sie reimen, stellen Fragen,
singen, handeln eigene Spielregeln aus und vertiefen
sich in Gute-Nacht-Geschichten.

Fir die Kinder ist die Sprache der Schilissel zum Ent-
decken der Welt. Sie erfahren etwas darlber, was
andere Menschen denken und flihlen und darlber
hinaus, wie ihre Umgebung beschaffen ist. Sie bauen
ihr sprachliches Kénnen Tag fir Tag mehr aus und
lernen dabei spielerisch den Satzbau, die Wérter und
die Grammatik. Dies ermdglicht es ihnen, die Welt zu
verstehen, sich in ihr einzubringen und sie nach ei-
genen Bed(rfnissen und Interessen zu gestalten.

Sprache erlernen die Kinder am besten im personli-
chen Kontakt, das heifdt im Dialog, im Handeln und
in der Beziehung zunachst mit den Eltern, der Fami-
lie und darauf aufbauend mit den padagogischen
Fachkraften in der KiTa. Dabei orientieren sie sich
am jeweiligen Sprachvorbild. In der padagogischen
Arbeit mit den Kindern, sind sich die Fachkrafte ihrer
Vorbildfunktion bewusst.

Aus diesem Grund leben wir ein sprachfordern-
des Interaktionsverhalten:

e Wir signalisieren dem Kind, ich nehme dich
wabhr, ich hore dir zu.

o  Wir ermutigen das Kind in vielfaltigen Gelegen-
heiten zum Sprechen (abwarten, offene Fragen
stellen).

e  Wirschenken dem Kind und seinen individuellen
Anliegen Aufmerksamkeit.

e  Wirwidmen uns gemeinsam den Interessen des
Kindes.

e Wir héren genau hin, was das Kind erzahlen
mdchten und schauen genau hin, was das Kind
zeigen maéchte.

o Wir greifen das uns entgegengebrachte Sprach-
angebot des Kindes auf, bestatigen es in seiner

Sprechfreude, wiederholen das Gesagte und
knlpfen neue Sprachbezlige.

e Wir passen unsere sprachliche Ausdrucksweise
an die Fahigkeiten des Kindes an und steigern
diese alters- und entwicklungsentsprechend.

o  Wirverzichten auf die Verwendung von Vernied-
lichungen und ,Kosenamen®,

Sprachanlasse werden bewusst tiber den gesamten
Tag hinweg aufgegriffen, berlcksichtigt, gestaltet
und neu geschaffen. Das AnknUpfen, mit Freude und
Begeisterung, an den individuellen Interessen und
Bedrfnissen des Kindes, motiviert das Kind zusatz-
lichin seiner sprachlichen Entwicklung. Auf vielfaltige
Weise werden taglich Pflege-, Spiel- und Alltagssitu-
ationen sprachlich durch Gestik, Mimik, das Singen
von Liedern, das Vorlesen von Blichern, Bildbetrach-
tungen und Gespréache Uber vertraute Personen oder
Erlebnisse begleitet und gestaltet.

Wir lassen die Kinder wissen, was uns beschaftigt
und bieten den Kindern somit Mdglichkeiten der
Kommunikation und auch zur eigenen Stellung- L
nahme bezlglich des Themas an. Wir legen Wert auf
einen Blickkontakt auf Augenhéhe und steigen spie-
lerisch auf die Erforschung der sprachlichen Welt des
Kindes ein. An erster Stelle steht hierbei immer die
Sprechfreude des Kindes.

Uber die Sprache bildet das Kind seine Identitat
aus und entwickelt seine Personlichkeit. Sprache
bildet somit fiir die Kinder die Basis:

e sich die Welt zu erschlielen,
e  Kontakte zu knlpfen, e
e sich zu verstandigen,

e eigene Gedanken und Ideen zu préasentieren

e im Spiel zu kooperieren und

® neues Wissen anzueignen.
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Religiose und Interreligiose Bildung

,Wer sagt den Blumen, wann sie bliihen miissen?
Gibt es einen Himmel flir Haustiere? Warum geht die
Sonne unter? Wer malt den Regenbogen an? Wie
groR ist eigentlich Liebe?“... Das Philosophieren und
das Hinterfragen von Sinnfragen des Lebens von
Kindern geht einher mit ihrer Lust, kleine und grofle
Dinge in einer Schatzkiste zu sammeln, wie zum Bei-
spiel Schones und Seltenes, aber auch Wiederver-
wendbares und Bendtigtes.

Die Religionspadagogik bildet das Fundament. Sie
gibt Orientierung fir diese Sinnfragen des Lebens,
sie pragt unsere Gemeinschaft und das gesellschaft-
liche Miteinander. Der Glaube wird lebendig im Han-
deln und in den alltdglichen Begegnungen in unserer
Kindertagesstatte. Dabei ist es ein zentraler Punkt
unserer religionspadagogischen Erziehung, Kindern
ganzheitliches Lernen zu ermdglichen und somit die
Bildung zur Selbstfindung zu unterstttzen.

Wir nehmen die Kinder in ihrer unverwechselbaren
Persodnlichkeit wahr und legen Wert darauf, dass in
der Gemeinschaft und im gelebten taglichen Mitei-
nander ein Gefihl von Geborgenheit und Angenom-
men-Sein spirbar wird. Denn das Erleben von posi-
tiven Basiserfahrungen macht es den Kindern mog-
lich, sich im Leben getragen zu fiihlen und mit beiden
Beinen auf dem Boden zu stehen. Ein Kind, das er-
fahren konnte, dass es geliebt wird, dass auf andere
Verlass ist, dass es wertgeschatzt wird, ist in der
Lage, auch Enttduschungen zu verkraften und Span-
nungen auszuhalten.

Es ist fur uns im Alltagsgeschehen immer méglich,
religiose Elemente einflieRen zu lassen. Anknlp-
fungspunkte bilden hierbei die BedUrfnisse und Le-
bensweltbezlge der Kinder. Darlber hinaus ist es
uns in unserer religionspadagogischen Arbeit wich-
tig, dass die Kinder einen Zugang zu Gottes Schop-
fung finden. Wir wollen ihre Freude an der Schépfung
mit allen Sinnen wecken. Deshalb ist es fiir uns von
Bedeutung, die Kinder fiir einen verantwortungsvol-
len Umgang mit der Natur zu sensibilisieren.

Wir feiern mit den Kindern den kirchlichen Jahres-
kreis. Dabei erleben die Kinder Gemeinschaft, Tradi-
tionen, Rituale, den Jahreskreis mit seinen kulturel-
len und religiosen Hohepunkten.

Das Anziinden einer Geburtstagskerze, Gespréche,
Bildbetrachtungen, Rollenspiele, Legeeinheiten mit
verschiedenen Materialien und Lieder verlebendigen
diese Erlebnisse fiir die Kinder. Als regelmafig wie-
derkehrendes Ritual, gibt den Kindern das persénli-
che oder gemeinschaftliche Gebet Anlasse, an Gott
zu denken und ihn in den Alltag einzubinden. Mehr-
mals im Jahr, zu unterschiedlichen Anlassen treffen
wir uns in der Kirche, im Wald oder in der KiTa, um
Gottesdienst zu feiern.

Nicht alle Kinder, die unsere Kindertagesstatte besu-
chen sind katholisch oder gehdren einer Religions-
gemeinschaft an. Deshalb ist es fiir unsere padago-
gische Arbeit von Bedeutung, dass wir auch anderen
Religionen mit Respekt begegnen. Im Austausch mit-
einander nehmen wir Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede wahr, respektieren und achten diese. Im Di-
alog erarbeiten wir ,Alternativformen® die den Kin-
dern und Familien auch die Teilhabe an Veranstal-
tungen der KiTa ermdglicht.

Interreligidse Bildung ist somit ebenfalls in unserer
religionspadagogischen Arbeit verankert. Uberall
dort, wo es mdglich ist, schaffen wir Bezlige und Ge-
sprachsanlasse fiir die Kinder. Dies betrifft unter an-
derem die Gestaltung von Gebeten, die Speisenviel-
falt zum Mittagstisch, Schilderungen von Kindern zu
Festen und Feierlichkeiten in der Familie und vieles
mehr. Alle Kinder erleben auf diese Weise, dass es
unterschiedliche Religionen gibt, welche alle gleich-
wertig nebeneinanderstehen konnen und dass jedes
Kind mit seiner Religion in der KiTa willkommen ist.
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KiTa isst besser — Gesunde KiTa -
Starke Kinder

Wir bieten den Kindern mit kulturellen verschiedenen
und auch sonst ganz unterschiedlichen Essensge-
wohnheiten eine

»KiTa — Ernahrungswelt”

bunt, vielfaltig, interessant in Verbindung mit
Freude.

Kinder bendtigen Energie und ausreichend Nahr-
stoffe fur ihre korperliche und geistige Entwicklung.
Es gilt einen gesunden Lebensstil von Beginn an zu
fordern und Anreize fiir ein gesundheitsforderliches
Essverhalten fir die Kinder zu schaffen.

»Lecker... Schmecker... Weltentdecker!“

Vollwertig und lecker ist unser Speiseangebot. Als
FamilienkiTa Ubernehmen wir, gegen die Zahlung ei-
ner Pauschale, die Frihstlcks- und Nachmittagsver-
pflegung fir alle KiTa-Kinder.

Der Schwerpunkt Erahrungsbildung ist in unseren
Bildungsbereichen integriert. Und wird in den Rau-
men der Forscherfundgrube und unserer Kinderki-
che berlcksichtigt.

Die Kinder haben von Anfang an die Méglichkeit, er-
weiternde Geschmackswelten durch Ernahrungsbil-
dende Projekte und Aktivitaten rund um das Thema
KiTa isst besser*, angepasst an DGE- Standard, zu
erleben.

Mit den Kindern gemeinsam werden Einkaufe vor Ort
geplant und Gbernommen, Speisen fiir Frihstlick
und Zwischenmahizeiten zubereitet, Brot gebacken,
Brotaufstriche hergestellt.

Obst, Gemiise, Vollkornprodukte, Hilsenfriichte,
Getreideprodukte werden gering verarbeitet, be-
wusst frisch zubereitet und abwechslungsreich aus-
gewahlt.

,Das schmeckt lecker und halt fit!“

Mit allen Sinnen und Genuss wird eine grole Vielfalt
und Neues kennengelernt, auch im Umgang mit:
Kochplatte, Kornquetsche, Handrlihrgerat, Waage,
Messbecher, Kiichenutensilien, Mislibar, Teespen-
der und Milchkihler.

Ein gutes und selbst vorbereitetes Essen nehmen wir
gemeinschaftlich in angenehmer Wohifiihl-Atmo-
sphare mit den Kindern zu uns.

Uber diese Praxisnahe erschlieBt sich den Kindern
das Thema ,Gesunde Ernahrung“ und ihr Wissen
Uber Erzeugung, Verarbeitung und Zubereitung wird
erweitert. Die Kinder lemen (iber die Bedeutung des
Essens nachzudenken, Wertschatzung den Lebens-
mitteln entgegenzubringen und bekommen einen di-
rekten Bezug zu heimischen Produkten und der
Landwirtschaft.

Wir besuchen gemeinsam Direktvermarkter vor Ort
und kaufen ein: den Honig vom Imker, das Brot vom
Backer, Kartoffeln beim Bauer und Eier am Verkaufs-
wagen vom Gefligelhof. Wir schaffen eine Verbin-
dung zur Region, zur Natur und zu den Menschen.

Es finden regelméRBig Speiseplankonferenzen, be-
gleitet von unseren Hauswirtschaftskraften, statt.
Diese ermdglichen uns eine reflektierte, partizipierte,
weiterbringende, zielorientierte Ernahrungsbildung.

Unsere FamilienkiTa legt im Rahmen der Emnéah-
rungsbildung auch besonderen Wert auf Elternkom-
munikation. Die Kinder setzen das dauerhaft um,
was sie bei uns allen gemeinsam erleben. Unterstut-
zung und Begleitung erhalten wir durch die Rhein-
land-Pfélzische Coaching-Initiative

»KiTa isst besser*.

So macht Essen Spal!
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Kreativ-KiTa

Unsere FamilienkiTa ist durch die Hochschule Kob-
lenz und das Atelier Mobil zur ,Kreativ-KiTa“ zertifi-
ziert. Dementsprechend ist der Kreativitatsfor-
dernde Ansatz* ein elementarer Bestandteil der Pa-
dagogik. Im Mittelpunkt steht die Forderung von kre-
ativen Kompetenzen mit dem Ziel, einer ganzheitli-
chen Unterstlitzung von Bildungs- und Lernprozes-
sen. Hierbei verstehen wir Kreativitdt vorrangig als
Problemlésungskompetenz. Kreativitat ist somit eine
ganz pragmatische und in gewisser Weise Ubergrei-
fende Fahigkeit, im Leben und im Alltag immer wie-
der anderen, neuen Aufgaben und Herausforderun-
gen situativ zu begegnen.

Kreativitat ist das Hervorbringen von etwas Neuem,
das Finden von kreativ denkenden Lésungen und so
erfolgt die Erweiterung des Repertoires an Strategien
zur Problemlésung nach dem Prinzip des Erlebens,
des Erfahrens und des Erkennens.

Zur Entwicklung kreativer Kompetenzen spielen Be-
geisterung, Neugierde und Offenheit eine sehr wich-
tige Rolle. Dem Forscherdrang entsprechend hat das
Kind das Bediirfnis, alles auszuprobieren, alles an-
zufassen und zu spuren. Sein Wissensdurst méchte
gestillt werden.

Unser Ziel ist es, diese Eigenaktivitdt und Motivation
der Kinder zu fordern. Hierfiir schaffen wir in den Bil-
dungsrdumen ,Sammelsurium* und ,Mit-Mach-
Markt* den zeitlichen und raumlichen Rahmen, in
dem die Kinder wollen — kénnen — dlrfen, subjektiv
etwas Neues schaffen.

Das Sammelsurium und der Mit-Mach-Markt kénnen
in ihren Mdglichkeiten von den Kindern gespannt neu
entdeckt und mit Ideen gefiillt werden. Mit Freude
und Neugier konnen neue Anlasse erlebt werden und
so kdnnen diese Raume mit den Kindern wachsen.

Wir bieten dem Kind die Mdglichkeit im Erleben —Er-
fahren — Erproben — Kennenlernen — Experimentie-
ren — Gestalten — Erganzen — Entdecken — Aus-
denken - Eintauchen - Erfinden — Prasentieren — Su-
chen — Sammeln — Spinnen — Verandern - Verfrem-
den — so seinem eigenen Eindruck einen Ausdruck
zu geben.

Kinder sind schon sehr friih an Farben, Formen, Ma-
terialien und ,Schatzen” interessiert.

Zum Eintauchen in die Vielfalt von Materialen sind
folgende Themen in unsere Raume in geordneter
und ubersichtlicher Form berticksichtigt:

e Handwerk (Sand, Holz, Keramik, Metall,
Steine...)

e Kunstbedarf (Farben, Papiere, Perlen, Fe-
dern, Kreiden, Glitzer...)

e Natur (Stroh, Lehm, Ton, Stécke...)

o Alltagswelt (Wolle, Stoffe, Spielfiguren...)

e Recyclingmaterial (Schachteln, Netze, Ver-
packungen...)

e Gebrauchsgegenstdnde aus Produktion
und Technik (CDs, Hillen...)

Wir geben den Kindern so wenig wie maglich vor und
wir sind nicht auf ein bestimmtes Ergebnis fixiert. Wir
verzichten vollstandig auf Schablonenarbeiten und
vermeiden Verdinglichung.

Die kreative Arbeit ist frei von Erwartungen unserer-
seits, die Kinder werden nicht beeinflusst und korri-
giert.

Wir zeigen und &ufern bewusste Anerkennung und
Wertschatzung gegentber den Kindern, ihren kreati-
ven Ideen und Arbeiten und laden durch unser Vor-
bildverhalten auch die Kinder zu dieser wertschat-
zenden Haltung den anderen Kindern gegenuber ein.

Alles was die Kinder ,neu geschaffen® haben, findet

nach Wunsch der Kinder in der KiTa einen Ausstel-
lungsplatz.
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Natur- und Waldpadagogik

Das ganzheitliche Erleben mit Kopf, Herz und Hand*
ist ein Grundbaustein der Waldpadagogik. Im direk-
ten Kontakt erleben die Kinder die Schonheit der Na-
tur mit allen Sinnen. Der Wind und das Lichtspiel in
den Blattern, der Geruch feuchter Erde, Raureif an
den Grasern und das Atmen frischer kihler Luft...
Wie an keinem anderen Ort kann man im Wald Stille
erfahren.

Die Umwelt bietet zahlreiche Naturphédnomene, die
die Kinder in ihrer Erfahrungswelt unterstiitzen. Sie
gibt Impulse und Anregungen, die fiir den kindlichen
Bildungsprozess von Bedeutung sind. So ermagli-
chen die Erfahrungsraume Natur und Wald natiirli-
che psychomotorische Entwicklungspotentiale durch
eine fortwahrende Stimulation der Sinne: Schme-
cken, Tasten, Fihlen, Riechen, Bewegungs- und
Gleichgewichtserprobung und Koordination. Die viel-
faltigen Erfahrungen im Wald und in der Natur unter-
stlitzen die kindliche Entwicklung und machen Kinder
stark und mutig fiirs Leben, selbstandig und selbst-
bewusst.

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ist ein wichtiger
Teilbereich der Umweltbildung. Den Kindern werden
Werte, Respekt vor Menschen, Umwelt und Natur
vermittelt. Im Mittelpunkt steht der verantwortungs-
bewusste und nachhaltige Umgang mit den natrli-
chen Ressourcen unserer Natur.

In der Natur- und Waldpadagogik werden Wissen
und Kompetenzen durch die ganzheitliche Erpro-
bung in den folgenden Erfahrungsfeldern erméglicht:

Erlebnisorientierung: Intensivierung der sinnlichen
Erfahrungen. Durch das Spielen mit Matsch, dem
Erdboden, Stocken, Steinen und anderen Naturma-
terialien wird neben der taktilen Wahrnehmung
gleichzeitig die Feinmotorik intensiviert.

Erfahrungsorientierung: Jedes Kind bringt indivi-
duelle Vorerfahrungen mit, an diese wird angekn(ipft.
Die motorische Entwicklung wird durch die verschie-
denen Bewegungsanreize selbsttatig und spielerisch

angeregt. Durch das Erleben von verschiedenen Bo-
denbeschaffenheiten, Hohen und Tiefen wird beson-
ders die Geschicklichkeit angesprochen. Die Bildung
eines Umweltbewusstseins ist neben der Selbstbil-
dung ein Teil der Naturpadagogik. Bildungsprozesse
werden nicht anhand von Blchern und Bildern er-
zeugt, sondern direkt und unmittelbar eigenstandig
erprobt.

Orientierung an der Lebenswelt: Erfahrungen aus
der Natur- und Waldpéadagogik sollen die Kinder in
ihre Lebenswelt (bertragen. Bewusst Stille zu erle-
ben, verleiht innere Ruhe und Ausgeglichenheit. Auf
diese Weise kann Stress abgebaut und positive
Emotionen hervorgerufen werden. Die Natur bietet
den Kindern die Méglichkeit ihre Bedlrfnisse nach
Bewegung und Ruhe eigenstandig umzusetzen und
negative Geflhle aufzuheben.

Auch die Kreativitat und Phantasie kann in die Le-
benswelt der Kinder Ubertragen werden. Sie wird
durch vielfaltige Naturerfahrungen und den Umgang
mit unterschiedlichen Naturmaterialien angeregt und
darauf aufbauend werden Problemldsestrategien
entwickelt: ,Wie baue ich einen Unterschlupf, ohne,
dass er umfallt? Wie kann ich Steine aufeinandersta-
peln, so dass sie einen Turm ergeben?” Bei diesen
kreativen Denkleistungen werden gleichzeitig kogni-
tive Fahigkeiten entwickelt. So kdnnen immer neue
Herausforderungen gemeistert werden. Die Neugier
und der Forscherdrang ,hinter die Dinge zu blicken®
wird angespornt.

Auch die Sozialkompetenz ist bezogen auf die kind-
liche Lebenswelt ein wichtiger Baustein. Sie wird
durch verschiedene naturpadagogische Aktivitaten
gestarkt. Gemeinsame Projekte, die die Zusammen-
arbeit starken, sind fester Bestandteil der Natur- und
Waldpédagogik.

So oft es mdglich ist, wandern wir zu unserer Wald-
hitte ,auf die Lay” und verbringen dort gemeinsam
schone Stunden.
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Bildung fur nachhaltige Entwicklung

,Woher kommt das Essen in unserer KiTa? Was pas-
siert mit dem kaputten Spielzeug? Wie leben Men-
schen hier und anderswo?” In der KiTa entstehen
durch die Fragen der Kinder zu alltaglichen Situatio-
nen wie dem Einkauf flir das Fruhstlick und fir den
Mittagstisch oder der Mullentsorgung tégliche An-
lasse, um Themen einer nachhaltigen Entwicklung
aufzugreifen.

,Bildung fur nachhaltige Entwicklung* (BNE) steht
bezeichnend flr eine Lebensweise, die die Bedirf-
nisse der eigenen Generation befriedigt, ohne die
Bedurfnisse der zukunftigen Generation zu gefahr-
den. Gemeinsam hinter die Dinge zu schauen, Zu-
sammenhange zu entdecken und auch den eigenen
Alltag zu verandern, das sind Bildungsgelegenhei-
ten, um sich mit zukunftsweisenden, gesellschaftli-
chen Themen im Sinne von ,BNE" auseinanderzu-
setzen. Kinder entwickeln in den ersten Jahren ihres
Lebens Werte, Sachwissen und die Grundlage fiir
spatere Einstellungen. Es ist uns ein groes Anlie-
gen den Kindern wahrend ihrer KiTa-Zeit Werte und
Kompetenzen zu vermitteln, die zu einem nachhalti-
gen Lebensstil flihren und die Kinder spater dazu
veranlasst nachhaltig zu handeln.

Ausgehend von der kindlichen Lebenswelt entstehen
auf diese Weise taglich Méglichkeiten zur Auseinan-
dersetzung mit bedeutsamen Fragen. So leren die
Kinder, eigene Standpunkte zu finden, erleben, das
es Handlungs- und Mitgestaltungsmaglichkeiten gibt.
Sie erleben, jeder kann etwas tun! Dabei setzen sie
sich mit den gelebten Werten in inrem Umfeld ausei-
nander. Sie nehmen wahr, wie in der KiTa mit natir-
lichen Ressourcen umgegangen wird, welche As-
pekte Kaufentscheidungen bestimmen wie z. B.
Preis, Leistung, Herstellung, Herkunft von Lebens-
mitteln..., ob der Aspekt der Gerechtigkeit und Soli-
daritat mit Menschen in der direkten Umgebung und
weltweit eine Rolle spielt. Sie erfahren, wie ein res-
pektvolles Miteinander und Teilhabe funktionieren

konnen. Viele Dinge, wie nachhaltiger Konsum, faire
Produkte, regionales und saisonales Essen sind fiir
die Kinder selbstverstandlicher Teil des Alltags in der
KiTa.

Bildung fur nachhaltige Entwicklung gelingt dann,
wenn man Kindern die Mdglichkeit zur selbststandi-
gen Erforschung ihrer Welt gibt, ihre Neugier und ihre
Fragen wahmimmt und den Kindern zeigt, wie sie
ihre Welt (be)greifen kénnen. Dabei zieht sich ,BNE*
als Querschnittsthema durch alle Bildungsbereiche.

Im Mittelpunkt steht die Gestaltungskompetenz:
Das Selbstvertrauen der Kinder wird durch eine ak-
tive und gemeinsame Gestaltung ihres Umfeldes ge-
starkt, in der sie Freirdaume und ein umfangreiches
Mitbestimmungsrecht haben und darauf stolz sein
durfen.

In der Ausgestaltung von Themen, Projekten und Ak-
tivitaten ist uns darlber hinaus eine Orientierung an
gesellschaftlichen Werten und die Ermdglichung von
Erfahrungsraumen zur Erprobung dieser Werte be-
sonders wichtig.

Mut: Mut steigert das Selbstvertrauen und hilft seine
personlichen und emotionalen Grenzen zu Uber-
schreiten.

Vertrauen: Sich selbst etwas zutrauen und anderen
lernen zu vertrauen.

Offenheit: Kindern ist die Neugier auf Unbekanntes
angeboren. Deshalb unterstiitzen wir sie in ihrer Ent-
deckungslust.

Wir-Gefiihl: Die Kinder erleben sich als Teil einer
Gemeinschaft und lernen fir andere zu sorgen.

Verantwortungsbewusstsein: Die Kinder lernen
achtsam mit sich und ihrer Umwelt, ihren Mitmen-
schen, den Tieren und der Natur umzugehen.

Lebensfreude: Durch eine frohliche Grundhaltung
kénnen die Kinder sich mit Energie und Motivation
ihren Aufgaben stellen.
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6. Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft mit Eltern

6.1 Ziele und Begriindung

Unser Ziel ist es, eine Erziehungspartnerschaft mit
den Eltern als gleichberechtigte Partner, welche sich
gegenseitig respektieren und partnerschaftlich zu-
sammenarbeiten, zu pflegen. Wichtig ist dabei, dass
wir gemeinsam auf das Wohl des Kindes blicken und
uns gegenseitig als Experten fiir das Kind ansehen
und akzeptieren. Gemeinsam schaffen wir einen op-
timalen Rahmen zur Entwicklung, Begleitung, Bera-
tung, Erziehung und Bildung, bei dem die gegensei-
tigen Kompetenzen und Ressourcen zum Tragen
kommen. Hierfir sind Akzeptanz, Ehrlichkeit, Res-
pekt, Offenheit und Vertrauen, unabdingbar.

Wir pflegen einen Kontakt auf Augenhéhe, bei dem
wir die Eltern als Experten fiir ihre Kinder anerken-
nen und ermaéglichen mdchten, dass wir voneinander
lernen und uns erganzen. Um diese Zusammenar-
beit mit ,Leben” zu fiillen, bilden Transparenz und
gemeinsame Reflexionen sowie eine gute Kommuni-
kation die Grundlage.

6.2 Formen der Elternarbeit und Mitbestim-
mung

Um einen ersten Kontakt zu den Eltern zu knipfen,
gestalten wir halbjahrlich fiir die zukinftigen Eltern
einen Elternabend fiir ,KiTa-Neulinge®. Dariiber hin-
aus nutzen wir das Anmeldegesprach sowie das
Erstgesprach zu Beginn der ,Zeit des Einlebens®, um
die Vorgesprache zu intensivieren. Des Weiteren
stehen wir in sogenannten ,Tlr- und Angelgespra-
chen®, in Informations-, Beratungs- und Anlassge-
sprachen miteinander im Austausch.

Einen groflen Stellenwert haben fiir uns ebenfalls die
jahrlichen Entwicklungsgesprache eines jeden Kin-
des, sowie die anlass- und entwicklungsbezogenen
Gesprache nach der ,Zeit des Einlebens®, vor und
nach dem Ubergang vom Nest- zum Regelbereich so-
wie die Gesprache zum Abschluss der KiTa-Zeit, vor
Eintritt in die Grundschule.

Verschiedene Elternveranstaltungen im KiTa-Jahr
dienen zum Austausch von Informationen Uber fach-
liche Themen und pédagogische Ziele, organisatori-
sche Angelegenheiten oder einfach dem miterleben —
erproben — gemeinsam Zeit gestalten.

Die Eltern kdnnen hierbei ihre Wiinsche und Vorstel-
lungen aktiv in die Jahresplanung mit einbringen.
Auch an unterschiedlichen Festen und Feiern kénnen
Eltern mitwirken und diese durch das Einbringen ihrer
Potentiale bereichernd mitgestalten.

Sie werden eingeladen, sich in den padagogischen
Alltag, zum Beispiel in Projekten oder bei Ausflligen
mit ihren eigenen Kompetenzen einzubringen. Die
Maglichkeit zur Hospitation schafft zusatzlich einen
Einblick in unsere Arbeit.

Einmal jahrlich fiihren wir eine Bedarfs- und Zufrie-
densheitsumfrage durch, bei der sie uns gerne Kiritik,
Verbesserungsvorschlage, Anliegen, Lob etc. mittei-
len kdnnen.

Wenn Sie als Eltern etwas auf dem Herzen haben,
sprechen Sie uns an. Wir schatzen konstruktive und
in wertschatzender Haltung entgegengebrachte
Rlckmeldungen von Fehlern, Verbesserungsvor-
schlagen, Beschwerden und Anregungen.

Denn nur, wenn wir davon wissen, konnen wir etwas
verandern. Gemeinsam werden wir versuchen, zu-
friedenstellenden Losungen zu finden.
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Wir sind offen fiir die Ideen und Vorschlage aus der
Elternschaft. In unserer Bildungs- und Erziehungs-
partnerschaft zum Wohle der Kinder lernen wir ge-
meinsam — miteinander und voneinander.

Dariber hinaus besteht fir Eltern die Méglichkeit,
sich aktiv in der Vorstandsarbeit unseres Férderver-
eins zu engagieren. Der Forderverein unserer KiTa
wurde 2005 gegriindet mit dem Ziel, die padagogi-
sche Arbeit durch praktische und finanzielle Forde-
rung zu unterstiitzen.

6.2 Elternausschuss/Elternausschusswah-
len

Die Teilhabe der Eltern an der padagogischen Arbeit
der KiTa ist sowohl im Kindertagesstattengesetz als
auch in der Elternausschussverordnung des Landes
Rheinland - Pfalz gesetzlich verankert. Auch die flr
uns glltigen Bildungs- und Erziehungsempfehlungen
des Landes Rheinland-Pfalz betonen den ,gemein-
samen Auftrag” in der Erziehung und Bildung von
Kindern in den Kindertagesstatten.

Die institutionalisierte Elternmitwirkung in unserer
KiTa findet in zwei Gremien statt: In der Elternver-
sammlung und im Elternausschuss (EA).

Die Elternversammlung tritt jahrlich in der Regel im
Oktober zusammen. Sie ist dabei das hochste Gre-
mium der KiTa-Eltern. In der Elternversammlung ta-
gen alle Eltern gemeinsam. Es werden Fragen von
grundsatzlicher Bedeutung (z.B. zur Konzeption) in
der Elternversammlung erdrtert, damit alle Eltern ein-
bezogen werden. Jedes Jahr wahlt die Elternver-
sammlung den Elternausschuss.

Der Elternausschuss besteht aus doppelt so vielen
Mitgliedern wie die KiTa ,Gruppen nach giiltiger Be-
triebserlaubnis® flihrt. In unserer KiTa kénnen somit
zehn Eltern in den Elternausschuss (EA) gewahlt
werden.

Der EA représentiert alle KiTa-Eltern. Es ist daher
wichtig, dass er Transparenz Uber seine Arbeit ge-
genuber den Eltern herstellt. Dazu gehdrt, dass die
Eltern vor der Sitzung tber Einladung und Themen

informiert werden. Die EA-Mitglieder machen sich mit
einem Aushang an unserer Info-Saule bekannt und
sind somit flir alle KiTa-Eltern bei Problemen an-
sprechbar. Uber die Ergebnisse der EA-Sitzungen
werden die Eltern anhand des angefertigten Proto-
kolls (iber einen Aushang an unserer ,Info-Saule” in-
formiert.

Der Elternausschuss vertritt die Interessen und Be-
diirfnisse der Elternschaft, er hat dariiber hinaus die
zentrale Aufgabe, die KiTa in ihrer Erziehungsarbeit
zu unterstiitzen. Die Hauptaufgabe des Elternaus-
schusses beinhaltet somit die Forderung der Zusam-
menarbeit zwischen Eltern und KiTa. Hierbei ist es
uns ein Anliegen in den Austausch zu gehen.

Wir lassen uns leiten von folgenden Fragestel-
lungen:

Was bewegt die Eltern?

Welchen Bedarf haben die Eltern, z.B. in Bezug auf
Ganztagsplatze und Offnungszeiten?

Welche grundsétzlichen Erwartungen, Anregungen
und Probleme bestehen in der Elternschaft?

Wo gibt es Ankniipfungspunkte fiir uns?

In allen Elternausschusssitzungen informieren wir
grundsétzlich tiber aktuelle Themen der Kinder in der
Einrichtung. Dariiber hinaus stellen wir die padago-
gischen Schwerpunkte vor und gehen gemeinsam
mit den Eltern in den Austausch. Konzeptionelle so-
wie pédagogische Veranderungen besprechen wir
vorab mit dem Elternausschuss und nehmen die
Rickmeldungen dankend in unserer Umsetzungs-
planung auf. Wir sind offen fiir Ideen, Fragen und An-
regungen zu padagogischen und konzeptionellen
Themen und beriicksichtigen diese im Rahmen un-
serer Méglichkeiten. Denn eine gute KiTa-Qualitat
kann nur entstehen, wenn die Eltern bei der Gestal-
tung der KiTa-Arbeit mitreden diirfen, mit der Zielset-
zung, dass die wichtigen Bezugspersonen fir die
Kinder (Eltern und padagogische Fachkréafte) mitei-
nander und nicht gegen-

einander arbeiten.
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7. Team / Zusammenarbeit der Mitar-
beiter/innen

Die Qualitat der padagogischen Arbeit und die Atmo-
sphare, sind vom gesamten Team abhangig. Daher
ist uns ein respektvoller und wertschatzender Um-
gang miteinander sehr wichtig. Zusammenarbeit im
Team bedeutet fiir uns, aufeinander zu achten und
sich gegenseitig mit Respekt und Wertschatzung zu
begegnen. Wir vertrauen auf die Starken der einzel-
nen Teammitglieder, fordern, motivieren und unter-
stlitzen uns gegenseitig. Wir sind humorvoll und la-
chen miteinander.

Probleme mussen ansprechbar sein, um die gemein-
same Arbeit nicht zu behindern. Aus diesem Grunde
arbeiten wir kontinuierlich an unserer Kommunika-
tion. Wir schaffen Mdglichkeiten, uns besser kennen
zu lernen, um von unterschiedlichen Meinungen und
padagogischen Standpunkten profitieren zu kdnnen.
Damit gewahrleisten wir eine stetige Reflexion und
eine Weiterentwicklung unserer Arbeit.

Das gemeinsame Planen und Ubereinstimmendes
Handeln bilden die Grundlage fir unsere erfolgreiche
Teamarbeit. Hierbei nutzen wir die vielfaltigen Inte-
ressen, Fahigkeiten, Erfahrungen und das Fachwis-
sen der Mitarbeiter/innen als Ressource und Berei-
cherung fir die Zusammenarbeit. Die p&dagogi-
schen Fachkréfte bringen sich mit ihrer Individualitat,
ihrem Wissen und Kénnen ein, damit die gemeinsa-
men Ziele verfolgt und umgesetzt werden kénnen.

Durch diese Vernetzung gewahrleisten wir, dass eine
inhaltliche Auseinandersetzung aus verschiedenen
Betrachtungswinkeln erfolgt und die padagogischen
Schwerpunkte abschlieBend gemeinsam erarbeitet
werden. Es werden Probleme gemeinsam gelost und
Kinder von allen padagogischen Fachkréften in den
Blick genommen. Wichtige Informationen sind allen
Teammitgliedern bekannt und werden durch festge-
legte Organisationsmethoden lbermittelt.

Unsere Arbeit richten wir nach den vereinbarten,
konzeptionellen Zielen aus und Uberprifen die Um-
setzung kontinuierlich. Diese Uberpriifungen, Refle-
xionen und Weiterentwicklungen sind wesentlicher
Bestandteil unseres integrierten Qualitdtsmanage-
mentsystems.

In Entscheidungsprozessen werden alle Teammit-
glieder nach Moglichkeit, orientiert am Aufgabenge-
biet einbezogen. Unsere Fehlerkultur zeigt sich
durch eine kreative und angstfreie Atmosphére, in
der es gelingt, Strukturen zu evaluieren und zu ver-
bessern. Dazu tragen zusatzlich die regelmafigen
Qualitdtsnachmittage und  Qualitatskonferenzen,
Personalentwicklungsgesprache und Teamkonfe-
renzen bei.

Tagliche Formen der Zusammenarbeit im Team be-
inhalten Absprachen und Informationsweitergabe.
Hinzu kommen wéchentliche Bereichskonferenzen
und Gesamtkonferenzen und monatliche ,Meetings"
der Bereichsverantwortlichen. Jahrlich werden Per-
sonalentwicklungsgesprache, Zielvereinbarungsge-
sprache, Teamforthildungen, Teamtage und Aktivita-
ten zur Teambildung, durchgefiihrt. RegelméaRige
Fort- und Weiterbildungen sichern die fachliche Qua-
lifizierung der padagogischen Fachkrafte und sind
eine unverzichtbare Voraussetzung, denn sie dienen
der Anpassung der padagogischen Arbeit an aktuelle
Entwicklungen.

Unsere Mitarbeiter/innen setzen ihre Fahigkeiten in
ihrem jeweiligen Aufgabengebiet ein und bereichern
mit ihrer Personlichkeit die padagogische Arbeit.
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8. Rahmenbedingungen

8.1 Einrichtung

Die nachfolgende Grafik zeigt die historische Entwicklung der Einrichtung ,vom Kindergarten zur FamilienkiTa“.

Am 1. Juli 1953 wurde der Kindergarten ,St. Andreas® im Gebaude des friiheren ,Flo-
rinshofes”, unter Tragerschaft der Pfarrgemeinde, eréffnet.

60er
Jahre

Mitte der 1960er Jahre erfolgt in der Schulstralie, angrenzend zum Pfarrhaus, der Neu-
bau des eingruppigen ,St. Andreas” Kindergartens in Flachbauweise. Nur Kinder aus
Gillenfeld besuchten die Einrichtung.

Eine Erweiterung auf drei Gruppen wurde erforderlich, da Kinder aus den umliegenden
Gemeinden nun ebenfalls den Kindergarten besuchten.

Wenige Jahre spater war eine weitere Erweiterung der Einrichtung auf vier Gruppen
notwendig. Hierfiir wurden vorhandene bauliche Ressourcen genutzt.

1995
1997

Der Rechtsanspruch von Dreijahrigen auf einen Kiga-Platz erforderte eine weitere Er-
weiterung. Das Gebaude wurde zu einer funf gruppigen Einrichtung aufgestockt. Die
Namensgebung der Einrichtung auf ,Emmaus® verandert.

J

Es erfolgte die Ubergabe der Betriebstragerschaft von der Pfarrei St. Andreas an die
katholische KiTa gGmbH Trier und die Griindung des Férdervereins des Kigas.

|

N
Die Anpassung des Rechtsanspruches auf einen Kiga-Platz zunachst fiir Zweijahrige und

nachfolgend fir Einjahrige wurde Schrittweise umgesetzt. Das Angebot wurde um die
Ganztagsbetreuung erweitert, aus dem Kiga entwickelte sich die KiTa.

J

CCETECETL

2011

2011 wurde die Einrichtung durch die DJKS als FamilienkiTa ausgezeichnet.

Das ,Wertorientierte QM-System* auf der Grundlage des Rahmenleitbildes wurde einge-
fuhrt und die Einrichtung mehrfach erfolgreich auditiert.

Coaching-KiTa im Landesprojekt ,KiTa isst besser* 2020

Zertifizierung ,Kreativ KiTa* (erstmalig Dezember 2020)

J
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Unsere FamilienkiTa bietet Platz fiir 107 Kinder von
0 Jahren bis zum Schuleintritt. Darin enthalten sind
22 Platze fiir Kinder unter drei Jahren. Die KiTa ist
wochentags von 07:00 Uhr bis 17:00 Uhr gedffnet.
Der Betreuungsbedarf wird in der jahrlichen Elter-
numfrage ermittelt und gegebenenfalls angepasst.

Familien haben die Mdglichkeit ihren familidren Be-
darfen entsprechend zwischen einem Teilzeitplatz
am Vormittag, einem Teilzeitplatz mit Unterbrechung
am Mittag oder einem Ganztagsplatz mit Mittages-
sen zu wahlen. Diesbezliglich werden 56 Platze als
Ganztagsplatze geflhrt. In den Ganztagsplatzen
sind 5 Platze fiir Kinder ab dem 1. Lebensjahr ent-
halten.

Bei der Festsetzung der Ferien- und Schlieftage ori-
entieren wir uns an der Tragervorgabe der katholi-
schen KiTa gGmbH Trier. Die Schlietage werden
mit dem Elternausschuss abgestimmt und fir die fa-
milire Jahresplanung friihzeitig bekannt gegeben.

8.2 Personalschliissel
(fiir padagogisches Personal)

Wie die Personalausstattung der Kindertagesstatten
in Rheinland-Pfalz geregelt ist, schreibt die Landes-
verordnung zur Ausfiihrung des Kindertagesstatten
Gesetzes (siehe Punkt 8.3. der Konzeption) vor. Dar-
tiber hinaus kann die Personalausstattung unter be-
stimmten Voraussetzungen im Hinblick auf Beson-
derheiten innerhalb der taglichen Betreuungszeiten
angehoben werden. Die Berechnung des benétigten
Personals wird in Relation zur Anwesenheit und Alter
der Kinder, bzw. zur Offnungszeit und Auslastung im
Tagesverlauf berechnet und vom Tréager bei den je-
weiligen Jugendamtern der Kreise beantragt.

Dartiber hinaus wird vom Trager, zuséatzlich zum ge-
setzlichen Regelschliissel, weiteres Mehrpersonal
bezogen auf jeden einzelnen Standort, begriindet
und beantragt. Hierunter fallen z. B. Fachkréfte fir
die Interkulturelle Arbeit, im Rahmen der Inklusion fiir
die Einzelintegration von Kindern mit besonderem
Forderbedarf oder zur Vermittlung der franzésischen
Sprache und Kultur.

Die Genehmigung von Mehrpersonal, welches den
gesetzlichen Stellenschliissel Uberschreitet, unter-
liegt der Genehmigung der Kreise und des Landes-
jugendamtes.Die Einstellung des Fachpersonals
durch den Tréger unterliegt der Fachkraftevereinba-
rung des Landes Rheinland-Pfalz (vgl.: VEREINBA-
RUNG (ber die Voraussetzungen der Eignung von
padagogischem Personal in Kindertagesstétten nach
§§ 22, 22a SGB VIII'i. V. m. § 45 Abs. 2 Ziff. 1 und
Abs. 3 Ziff. 2 SGB VIII sowie dem Kindertagesstat-
tengesetz i. V. m. § 6 Abs. 1 Satz 1 der Landesver-
ordnung zur Ausfilhrung des Kindertagesstattenge-
setzes in Rheinland)

8.3 Gesetzliche Bestimmungen
Folgende Gesetzesgrundlagen, Verordnungen und
Richtlinien regeln die Arbeit in Kindertagesstatten:

e Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (Vi)
- Kinder- und Jugendhilfe Dieses Bundes-
recht regelt Ianderlbergreifend die Grundsaize
zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtun-
gen und in der Tagespflege.

e Landesverordnung zur Ausfiihrung des Kin-
dertagesstatten Gesetzes
Seit dem 27. Dezember 2005 gilt in Rheinland-
Pfalz eine geéanderte Landesverordnung zur
Ausfihrung des Kindertagesstéatten Gesetzes.
Darin sind unter anderem die Planung, die Grup-
pengrole sowie die Personalbesetzung gere-
gelt.

e Kindertagesstatten Gesetz des Landes
Rheinland-Pfalz vom 15. Mérz 1991, zuletzt
geandert am 7. Marz 2008
Darin ist unter anderem der Rechtsanspruch auf
einen Kindergartenplatz fir Kinder ab dem
vollendeten zweiten Lebensjahr geregelt.

Link: www.jugend.rlp.de/fileadmin/do-
loads/recht/kita_landesveordnung.pdf
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9. Unser Trager

9.1. Die katholische KiTa gGmbH Trier stellt
sich vor

Die katholische KiTa gGmbH Trier wurde gemein-
sam mit der katholischen KiTa gGmbH Koblenz und
der katholischen KiTa gGmbH Saarland im Juni 2000
mit dem Ziel gegrindet, die Kirchengemeinden im
Bereich ihrer Kindertageseinrichtungen zu entlasten,
um dort mehr Raum flir pastorales Engagement zu
schaffen. Damit wird die katholische Tragerschaft
ebenso wie die padagogische und religionspadago-
gische Qualitat von Kindertageseinrichtungen lang-
fristig gesichert sein.

Die katholische KiTa gGmbH Trier ist ein anerkann-
ter freier Trager der Jugendhilfe. Wir unterstiitzen die
Jugendamter bei der Verwirklichung des gesetzli-
chen Auftrages: Erziehung, Bildung und Betreuung
von Kindern.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind  familiener-
ganzende Einrichtungen mit dem Ziel, die Entwick-
lung der Kinder zu eigenverantwortlichen und ge-
meinschaftsfahigen Menschen zu fordern.

Gesetzliche Basis hierflir ist unter anderem das Kin-
dertagesstattengesetz fiir Rheinland-Pfalz. Als ka-
tholischer Trager von Kindertageseinrichtungen ist
die Grundlage unseres Handelns ebenso der ,Auf-
trag Jesu Christ, der Welt das Leben in Fiille zu brin-
gen“. Kindern und ihren Familien den Lebensentwurf
Jesu Christi als hilfreiche und lebenswerte Orientie-
rung flr ihr eigenes Leben vorzustellen und die Kir-
che als tragfahige Gemeinschaft nahe zu bringen, ist
der erweiterte Auftrag fir uns als katholische Einrich-
tungen.

Um eine méglichst flexible Tragerstruktur mit kurzen
Verwaltungswegen zu schaffen, wurde eine Rechts-
form aullerhalb des Kirchenvermdgensverwaltungs-
gesetzes (KVVG) geschaffen. In unserer ,gemein-
nitzige Trégergesellschaft katholische Kindertages-
einrichtungen im Raum Trier mbH* sind sowohl das
Bistum Trier (Mehrheitsgesellschafter) als auch die
Kirchengemeinden, die die Betriebstragerschaft ihrer
Kindertageseinrichtung an uns (ibertragen haben

(Mitgesellschafter), Gesellschafter mit Stimme und
Sitz in der Gesellschafterversammlung.

Das Herzstuck unserer Struktur ist die Gesamtein-
richtung — ein Zusammenschluss von ca. zehn Kin-
dertageseinrichtungen, die sich unter der Leitung ei-
ner Gesamtleitung in padagogischen, konzeptionel-
len, personellen und finanziellen Fragen gegenseitig
unterstiitzen.

Die Finanzierung der Personal- und Sachkosten fiir
die Mitarbeiter/innen in der Verwaltung der katholi-
schen KiTa gGmbH Trier trdgt zu 100 % das Bistum
Trier. Die Personal- und Sachkosten der Mitarbei-
ter/innen in den Kindertageseinrichtungen der katho-
lischen KiTa gGmbH Trier werden, wie bei den kir-
chengemeindlich getragenen Kindertageseinrichtun-
gen, anteilig vom Bistum Trier und den offentlichen
Zuschussgebern ibernommen.
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9. 2 Das Qualitatsmanagement-System der
katholischen KiTa gGmbH Trier

Die Qualitat der Erbringung der Dienstleitung und der
Erflllung der gesetzlichen Vorgaben in unseren Ein-
richtungen ist fur die katholische KiTa gGmbH Trier
ein hohes Anliegen.

Daher haben wir schon 2002 mit der Implementie-
rung eines QMS, welches sich an den Erfordernissen
des KTK-Gutesiegels (Bundesrahmenhandbuch fiir
katholische Kindertageseinrichtungen) orientiert, be-
gonnen.

Als katholischer Tréger haben wir ein Leitbild entwi-
ckelt, welches unsere grundlegenden Haltungen zu
den Qualitatsbereichen Kinder, Eltern, Personal, ge-
setzliche Partner, Bistum und Pfarrgemeinde, Ko-
operationspartnern sowie Qualitatspolitik beschreibt.

Dieses Leitbild setzen wir mit unserem QMS um, wel-
ches u.a., auch die von der DIN EN ISO Norm gefor-
derten Bereiche einschlief3t.

Unser QMS beschreibt dabei Regelungen und Ver-
fahrensablaufe die sowohl fiir unsere Kindertages-
einrichtungen, also auch flr unsere Geschéftsstelle
und die Gesamteinrichtungen gelten.

Seit 2008 umfasst unser QMS auch die Umsetzung
des Rahmenleitbildes des Bistums Trier fur katholi-
sche Kindertageseinrichtungen. Im Zuge dieses Pro-
zesses haben auch alle unsere Standorte ihre eige-
nen Leitbilder, bzw. Leitsatze beschrieben. Das s. g.
TriQMetementer jst dabei ein vom Bistum Trier einge-
fuhrtes Qualitdtsmanagementsystem, welches flir
die Standorte im Bistum gilt. Wir konnten dieses Sys-
tem in das unsrige integrieren und unsere Handbu-
cher erflillen somit auch alle Anforderungen, welche
in den dort benannten Qualitatsbereichen gestellt
werden.

Die Qualitatsbereiche des Rahmenleitbildes unseres
Bistums fiir katholische Kindertagesstatten werden

mittels externer ,,Uberprﬂfungen“, ders. g. Audits, in
regelmaRigen Abstanden Uberpriift.

Diese Audits werden durch interne Audits erganzt,
die die Weiterentwicklung unseres QMS sicherstel-
len. Unsere Standortleitungen oder ausgewahlte Mit-
arbeiter/innen im Standort sind als Qualitatsbeauf-
tragte geschult. Die Teams entwickeln sich in der
Handhabung dieses Instrumentes kontinuierlich wei-
ter.

Unser Qualitdtsmanagement unterstitzt die Stand-
orte in der Umsetzung der padagogischen Inhalte. Es
ermoglicht eine jeweils bedarfsgerechte Steuerung
der Angebote und der Inhalte, bezogen auf jeden ein-
zelnen Standort. Es garantiert die systematische und
planbare Weiterentwicklung und stellt fur Eltern und
Personal Transparenz und Verbindlichkeit her.

Die Konzeptionen der Einrichtungen sind konstituti-
ver Bestandteil der Qualitat unserer Standorte. Auch
sie werden in regelmaRigen Abstanden tberpriift und
den Erfordernissen entsprechend weiterentwickelt.

Das QMS tragt dazu bei, unsere Dienstleistungsqua-
litt als Tragerorganisation fur katholische Kinderta-
geseinrichtungen im Bistum Trier standig zu berpru-
fen und weiter zu entwickeln.

qfa v

milien KiTa

Gemeinsam wachsen Emmaus

Miteinander gestalten
Individuell entwickeln

L

38



10. Netzwerke und Kooperations-
partner

,Mit gezielter Vernetzung und Kooperation wird die
Méglichkeit verbunden, vorhandene Potentiale zu
biindeln, Ideen in ihrer Vielfalt zu entwickeln und ge-
meinsame Strategien und Handeln im Sozialraum zu
verankern®

BAG der Landesjugendamter 2006, S. 8.

Die KiTa ist ein Ort der Begegnung. Kinder und Eltern
lernen sich kennen und werden hingefiihrt zu einer
grofen Gemeinschaft. Die Vernetzung unserer KiTa
mit anderen Einrichtungen, Angeboten der Kinder-
und Jugendhilfe sowie dem Bildungssystem, dient
insbesondere einer Bundelung von Ressourcen im
Sozialraum. Sie verfolgt das Ziel einer planvollen
(Mit-) Gestaltung mit und im Sinne von Kindern und
Familien. Wir nehmen gerne Angebote wahr, die un-
sere padagogische Arbeit in einer sinnvollen Weise
erganzen, unterstiitzen und bereichern. Dement-
sprechend legen wir groBen Wert auf die Zusam-
menarbeit mit folgenden Netzwerkpartnern:

Gesamteinrichtung Daun

Unsere Einrichtung gehort strukturell zur Gesamtein-
richtung Daun. Die Standortleitungen der zugehori-
gen KiTas treffen sich regelméRig mit der Gesamtlei-
terin der Gesamteinrichtung Daun zu gemeinsamen
Konferenzen.

Ortsgemeinde Gillenfeld

Als Kooperationspartner im ,Wege-Prozess* (Wan-
del erfolgreich gestalten) arbeiten wir auf unter-
schiedlichen Ebenen mit Projektgruppen vor Ort zu-
sammen. Beispielhaft kdnnen an dieser Stelle Ver-
zahnungen mit der Genossenschaft am Pulvermaar
im Modellprojekt ,Florinshof“ benannt werden.

Pfarrgemeinde
Die Bautragerschaft der KiTa obliegt der Pfarrge-

meinde. Mit den zustandiaen Gremien stehen wir be-
zliglich baulicher MaRnahmen, Reparaturen und In-

Dartiber hinaus beteiligen wir uns aktiv am Leben der
Pfarrgemeinde und gestalten gemeinsame Aktionen
(Gottesdienste, Vater-Kind-Nachmittage...) fir Inte-
ressierte.

Behorden

Unserem Bildungs- und Erziehungsauftrag entspre-
chend, sind wir mit den 6rtlichen und ibergeordneten
Behorden vernetzt. Hierzu zahlen bspw. die Ver-
bandsgemeinde Vulkaneifel, die Kreisverwaltung
Vulkaneifel mit ihren Abteilungen Gesundheitsamt,
Jugend und Soziales, der Zweckverband, das Lan-
desjugendamt...

Schulen

Wir bieten Auszubildenden eine férderliche Lernat-
mosphare und sehen Praktika und Ausbildungszei-
ten als eine Chance zur Weiterentwicklung. Wir ge-
wahrleisten fur vielféltige Ausbildungsformen eine
qualifizierte Praxisanleitung und arbeiten diesbezlig-
lich mit Gymnasien, Fachoberschulen, Fachschulen,
Hochschulen und Universitaten zusammen.

Weitere Kooperationspartner

Wir pflegen weitere Vernetzungen im Sozialraum zu
Institutionen, die unsere Arbeit in ihren Leistungs-
spektren je nach Bedarf fortfiihren, bereichern und
unterstlitzen. Hierzu zahlen Erziehungshilfestellen,
Arzte, Therapeuten, der Schulpsychologische
Dienst, die Caritas, die katholische Erwachsenenbil-
dung, Familien- und Lebensberatungsstellen, der
Kinderschutzbund, ortsansassige Vereine...

Das Netzwerk und die teilhabenden Kooperations-
partner sind wandelbar und orientieren sich nicht zu-
letzt an den Bediirfnissen von Kindern und Familien
mit dem Ziel, den Entwicklungs- und Bildungsweg ei-
nes jeden Kindes praventiv, nachhaltig und kontinu-
ierlich zu unterstltzen.
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11. Offentlichkeitsarbeit

,Gute Offentlichkeitsarbeit fangt beim Empfang an.*
Cyril Northcote Parkinson

Offentlichkeitsarbeit dient in erster Linie der Transpa-
renz unserer FamilienkiTa, mit dem Ziel unsere péa-
dagogische Arbeit, unsere Leistungen, die Vielseitig-
keit unserer Téatigkeiten und charakteristische Be-
sonderheiten bekannt zu machen. Wir méchten Inte-
resse an unserer Kindertagesstatte wecken und eine
positive Grundhaltung ihr gegenlber in der Ge-
meinde hervorrufen.

In dem Wissen darum, das das Bild unserer KiTa
in der Offentlichkeit entscheidend von der Hal-
tung und dem Verhalten der padagogischen
Fachkréifte gepragt wird, legen wir groBen Wert
darauf:

e Kinder, Eltern, Familien und Gaste personlich zu
begriiflen und zu verabschieden

o Die Projekte und Werke der Kinder so zu pra-
sentieren und wertzuschatzen, dass diese einla-
dend wirken fiir Besucher

e Eine spirbar ,gelebte* und atmospharisch er-
fahrbare Willkommenskultur

Alltagliche Offentlichkeitsarbeit

Wir sind bestrebt, die Grundgedanken unserer Kon-
zeption zu leben, das Leitbild unserer Arbeit durch
unsere Umgangskultur spirbar zu machen.

Von besonderer Bedeutung ist in diesem Zusam-
menhang, welchen Eindruck die Eltern von der pada-
gogischen Arbeit und den Mdglichkeiten der Zusam-
menarbeit mit den padagogischen Fachkréften der
KiTa haben. Die Ausstellung von Werken sowie die
Prasentation von Projekten an ,sprechenden Wan-
den” in unserer KiTa sind eine Form der Offentlich-
keitsarbeit, sie sind ,Zeugnis* des KiTa-Lebens.

Offentlichkeitsarbeit insbesondere fiir Eltern
Die Familien, die unsere KiTa mit ihren Kindern re-

gelmaRig besuchen, sind fir uns die wichtigsten Mul-
tiplikatoren. Ihre Eindriicke und Meinungen pragen

entscheidend das Bild unserer Einrichtung in der Of-
fentlichkeit. Daher ist es uns ein groRes Bedlirfnis,
transparent und umfassend Uber die péddagogische
Arbeit zu informieren, Interesse zu wecken und un-
sere Begeisterung in ,Wort und Tat* splirbar zu ma-
chen.

Personliche Gesprache, schriftliche Informationen zu
unserer Konzeption, Elternbriefe mit Berichten zu
Projekten und aktuellen Themen, Terminplanungen,
schrifliche und miindliche Mitteilungen zu unserer
padagogischen Arbeit sowie aktuelle Mitteilungen
durch Infotafeln sind Formen, die sich direkt an die
Eltern wenden.

Weitere Maglichkeiten sind regelmaRige Aktionen
und Veranstaltungen fiir und mit Eltern wie z. B. El-
terntreffs und Elternabende sowie Eltern-Kind-Aktio-
nen.

Weitere Formen der Offentlichkeitsarbeit

Wir zeigen uns in der Offentlichkeit, z. B. bei tagli-
chen Spaziergangen, bei Ausflligen, bei Festen,
beim Einkaufen, bei gemeinsamen Projekten mit
ortsansassigen Vereinen....

Uber die Homepage unseres Tragers www.kita-
ggmbh-trier.de kénnen sich Interessierte tber unsere
Arbeit im Internet informieren.

Die Zusammenarbeit mit den verschiedensten Insti-
tutionen und Vereinen vor Ort, bietet eine weitere
Form der Offentlichkeitsarbeit. Dazu zahlen z.B. die
Gestaltung bzw. Mitgestaltung von Festen und Fei-
ern innerhalb der Gemeinde und Pfarrgemeinde, das
Mitwirken an Veranstaltungen der Gemeinden ,Rund
ums Pulvermaar” oder Ausstellungen in 6ffentlichen
Gebauden.

Pressemitteilungen und Informationen geben eben-
falls der Offentlichkeit einen Einblick in unsere Arbeit,
hierbei wahlen wir bevorzugt die regionalen Print-
medien zur Veréffentlichung von Beitragen sowie die
Homepage unseres Tragers.
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Nachwort

Wir bedanken uns sehr herzlich, fiir Ihr Interesse an
unserer Konzeption.

,Das Leben besteht aus Abschied, Aufbruch, Reisen®
sagt der finnische Schriftsteller Arto Paasilinna.

Mit der Verschriftlichung der Konzeption wird ein
Zeitpunkt des Innehaltens und des Besinnens, der
Reflexion und des Fortschreitens beendet. Sie ist ein
Abschied und Aufbruch in dem immerwahrenden
Prozess der Entwicklung — ein Uberlegen, wohin die
gemeinschaftliche Reise flihrt.

Wir hoffen, lhnen mit dieser Konzeption, einen um-
fassenden, detaillierten Einblick in die FamilienkiTa
,LEmmaus‘, in unseren padagogischen Alltag, unsere
Philosophie und die damit verbundenen padagogi-
schen Leitziele und Methoden gegeben zu haben,
die unser Haus rahmen.

Auch in Zukunft wollen wir wissenschaftliche und ent-
wicklungspsychologische Erkenntnisse im Bereich
der Padagogik sowie die Veranderung von familiaren
Bedarfen im Blick behalten. Die Konzeption ist somit
ein dynamisches Werk, sie entwickelt sich analog zu
den politischen und gesellschaftlichen Verénderun-
gen stetig weiter.

Wenn wir wissen, wo wir stehen und wohin wir
wollen, kénnen wir uns miteinander auf den Weg
machen.

Die Erstellung dieser Konzeption ist eine spannende
Aufgabe gewesen. Die unterstiitzende, mithelfende,
interessierte, engagierte, kooperative, ideenreiche
und tatkraftige Bereitschaft vieler, hat diesen Entste-
hungsprozess begleitet. An dieser Stelle méchten wir
allen herzlich danken, die zum guten Gelingen dieser
Konzeption beigetragen haben.

Unser Dank gilt unserer Gesamtleiterin Rita Bauer,
fir ihre fortwahrende Hilfe und Beratung wahrend der
gesamten Erarbeitungszeit.

Ein groRes Dankeschon richtet sich ebenfalls an un-
seren Elternausschuss und an alle Eltern, die uns
beim Erarbeiten der Konzeption mit ihren Meinun-
gen, Hinweisen und Anregungen zur Seite gestan-
den haben.

Ein besonderer Dank gilt den padagogischen Fach-
kréften, die mit Engagement, Begeisterung und
Uberzeugung diesen anspruchsvollen, intensiven
Weg der Erstellung unserer Konzeption mitgegangen
sind.

Neben der Konzeption sind folgende Verschriftli-
chungen in der KiTa erhiltlich:

o Leitsatze FamilienkiTa Emmaus

e  Kita ABC* FamilienkiTa Emmaus

o KiTa-Verfassung — Rechte und Werte respekt-
voll, miteinander und gemeinschaftlich leben

e Handout ,Die Zeit des Einlebens*

e Handout ,Ubergangsgestaltung vom Nest- zum
Regelbereich®

e Handout ,Brickenjahr KiTa — Grundschule*

e Info-Mappe ,KiTa-Neulinge*

o Flyer ,[Forderverein der katholischen Kinderta-
gesstatte Emmaus*

Wir werden uns weiterhin von unseren Visionen be-
flligeln lassen, neue Ideen aufgreifen, diese Konzep-
tion fortschreiben und die padagogische Arbeit mit
Beherztheit leben. Wir freuen uns darauf, ihre Kinder
ein Stlick ihres Lebens begleiten zu diirfen. Dabei
sollen sie sich in unserer KiTa gliicklich und gebor-
gen flihlen. Wir wiinschen uns ein vertrauensvolles
Miteinander und Zeit fiir vielfaltige bereichernde Be-
gegnungen!

Das Team der katholischen
FamilienKiTa Emmaus
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